PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

u CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 6

CONTENIDO
INTRODUCCION ...ttt ettt ettt ettt e e et e et et e e e e e et et e et e et e et e et et e eeeeeeeeeeeeeeeeeeteeee e e e eae et e eeeeeeeeeeseeeeeaeeeaeas 2
R @ 1= ] = 1 1Y/ @ FU TSSO R PSR 3
2 MARGCO NORMATIVO ..ottt ettt ettt e et e et et e et e et ettt e et e e et e et e eaeeee et e eae et e eee et e eee et eeeeee et enaeeeeens 3
3 TERMINOS Y DEFINICIONES... ..t eeeeee et ettt et e et e et et e et et e et e e et eeaeeee et e et et e et et eeee et eeeeee et eraeeeeans 4
4 CONTEXTO ESTRATEGICO ...t iee ettt et eee et et e et et ee et et e et et e e et et e e et et e e e et et e e e et e ee et et eeaeeeeens 4
4.1  PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL Y/O PLANES SECTORIALES.......ccccoooumrimiinininninnininnens 4
N Y 111 (@ ] N SRR 5
I T V11 (o | SRS 5
4.4 OBJIETIVOS ESTRATEGICOS ...ttt et et e e et e et e e e e e et e et e et e et e et e eeee et e e e eeee et e seeseeeeeeeneenees 5
N 7N W | = =SS SRS 5
5 SITUACION ACTUAL DE LA GESTION DOCUMENTAL EN EL IDU ..oooueeioeeeee oo eee e 6
6  DEFINICION DE ASPECTOS CRITICOS ... ettt ettt ettt ee et e e et ee et e e e e et e eee et e e ee et eeaeeeeans 9
7 VISION ESTRATEGICA DEL PINAR ...ttt ettt et ettt e e et ee et e e et et et e eee et e eaeeeeeeeeeaeas 11
7.1 OBIETIVOS DEL PINAR ..ottt ettt et ettt et e et e e et et et et et e et et e e eeeee e e et et e eeeeeneeeeeaeaans 11
8 IMAPA DE RUT A oottt ettt et ettt e et ettt e et et e et et et e et et e e ee e et et e et et e eae et et e eeeeereeaeeeeanesaeaaeas 12
9  HERRAMIENTAS DE SEGUIMIENTO ..ottt et oottt et ettt ee e et e e et et e eae et e eee et e e eaeeeeeeeaeaaeas 13
10 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ..ottt ettt ettt ee et ee et e et e e e e eee e anee 14
11 F =3 1 TSROSO 14
11.1 ANEXO NO. 1 — CONTEXTO ESTRATEGICO ..ottt eeee e ee e 14
11.2 ANEXO NO. 2 — ASPECTOS CRITICOS ..ottt e e 20
11.3  ANEXO NO. 3 — PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS ...t 23
11.4 ANEXO NO. 4 — FORMULACION DE LA VISION ESTRATEGICA DEL PINAR ...ooeoveeeeeeeeeeeeeeeeeen 33
11.5 ANEXO NO.5— FORMULACION DE OBJIETIVOS ..ot eee et ee e 34
11.6 ANEXO NO. 6 — FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS ...ueeet et ettt eeee e ee e aee e 35
11.7  ANEXO NO. 7 = MAPA DE RUTA ..ottt oottt ettt et et ee et et e et et et e et e e eeeeeeeeae e 43
11.8 ANEXO NO. 8 = HERRAMIENTA DE MEDICION ...ttt ettt ettt eee e ee e e e 44
11.9 ANEXO NO. 9 — PRESUPUESTO ASIGNADO VIGENCIA 2025 ....eoneeee ettt ee e ae e 45
11.10 ANEXO NO. 10 — PRESUPUESTO A SOLICITAR 2026 A 2028 .....eeeeee et eeeeee e eee e aee e 46
12 CONTROL DE VERSIONES ..ottt ettt et ettt e e et e e e et et et et e et et e ee et e e e e e e ee e, 48

Formato: FO-AC-60 Version: 3 Pagina 1de 48 Publica



PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

idu

CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 6

INTRODUCCION

El Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, en cumplimiento con lo establecido en la Ley 594, de julio
14 de 2000, “Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras
disposiciones”, del articulo 8 “Instrumentos Archivisticos”, del Decreto Nacional 2609 de diciembre
14 de 2012, “Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000, parcialmente los articulos
58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras disposiciones en materia de Gestion Documental
para todas las Entidades del Estado”, compilado mediante el Decreto Nacional 1080 de mayo 26
de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura” y el
Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la Nacion, “Por el cual se establece el Acuerdo Unico
de la Funcién Archivistica, se definen los criterios técnicos y juridicos para su implementacién en el
Estado Colombiano y se fijan otras disposiciones”, presenta a continuacién el Plan Institucional de
Archivos — PINAR, de acuerdo con los requerimientos técnicos establecidos en la normatividad.

EI PINAR es concebido por el Archivo General de la Nacion, como el “instrumento para la planeacion
de la funcion archivistica, el cual se articula con los deméas planes y proyectos estratégicos,
previstos por las entidades™; en este contexto, el presente documento se encuentra articulado e
integrado con el Plan de Accion de la Entidad conforme con lo establecido en el Decreto Nacional
612 de abril 4 de 2018 “Por el cual se fijan directrices para la integracién de los planes institucionales
y estratégicos al Plan de Accidn por parte de las entidades del Estado”.

La actualizaciéon del PINAR del IDU, se realizé en consideracion a los resultados del andlisis de la
situacion actual de la funcién archivistica, ejercicio en el que se detectd, entre otros aspectos, las
debilidades y aspectos criticos que afectan la Gestion Documental de la Entidad; contempla,
ademas, los objetivos, el marco normativo, el contexto estratégico actual del IDU, la vision
estratégica del Plan, el mapa de ruta y la herramienta de seguimiento a la implementacion del
Instrumento Archivistico en el Instituto.

La vigencia del presente PINAR corresponde al periodo 2025 a 2028.

1 ARCHIVO GENERAL DE LA NACION. Manual formulacion del plan institucional de archivos — PINAR. Bogota, D.C., 2014. p.25.
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1 OBJETIVO

Definir el Plan Institucional de Archivos — PINAR, del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, con la
finalidad de fortalecer la Gestion Documental de la Entidad, asegurando la conservacion,
preservacion, seguridad, trazabilidad y acceso a la informacion.

2 MARCO NORMATIVO

Este Marco Normativo es referencial; y no exenta el cumplimiento ni desconocimiento de la
normatividad vigente.

Constitucién Politica de Colombia: Articulos 8, 15, 20, 23, 27, 63, 70, 71, 72y 74.

Ley 527 de agosto 18 de 1999, “Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de
los mensajes de datos, del comercio electrénico y de las firmas digitales, y se establecen las
entidades de certificacion y se dictan otras disposiciones”.

Ley 594 de julio 14 de 2000, “Por medio de la cual se dicta la Ley general de archivos y se dictan
otras disposiciones”.

Ley 1437 de enero 18 de 2011, “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo”.

Ley 1712 de marzo 6 de 2014, “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1952 de enero 28 de 2019, “Por medio de la cual se expide el codigo general disciplinario
se derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas
con el derecho disciplinario”.

Decreto Nacional 2609 de diciembre 14 de 2012, “Por el cual se reglamenta el Titulo V de la
Ley 594 de 2000, parcialmente los articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras
disposiciones en materia de Gestién Documental para todas las Entidades del Estado”.
Decreto Nacional 2573 de diciembre 12 de 2014, “Por el cual se establecen los lineamientos
generales de la Estrategia de Gobierno en Linea, se reglamenta parcialmente la Ley 1341 de
2009 y se dictan otras disposiciones”.

Decreto Nacional 103 de enero 20 de 2015, “Por medio del cual se reglamenta parcialmente la
Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”.

Decreto Nacional 1080 de mayo 26 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Cultura”.

Decreto Nacional 1083 del 26 de mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica”.

Decreto Nacional 612 de abril 4 de 2018, “Por el cual se fijan directrices para la integracion de
los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado”.
Decreto Distrital 514 de diciembre 20 de 2006, “Por el cual se establece que toda entidad publica
a nivel Distrital debe tener un Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivos (SIGA)
como parte del Sistema de Informacion Administrativa del Sector Publico”.

Decreto Distrital 828 de diciembre 27 de 2018, "Por el cual se regula el Sistema Distrital de
Archivos y se dictan otras disposiciones".

Acuerdo 001 de febrero 29 de 2024, expedido por el Archivo General de la Nacién, “Por el cual
se establece el Acuerdo Unico de la Funcion Archivistica, se definen los criterios técnicos y
juridicos para su implementacion en el Estado Colombiano y se fijan otras disposiciones".
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Directiva Presidencial 04 de abril 3 de 2012, expedida por el Presidente de la Republica,
“Eficiencia administrativa y lineamientos de la politica cero papel en la administracion publica”.
Norma Técnica Colombiana GTC-ISO-TR 15489 de 2012 “Informacion y documentacion.
gestion de documentos”.

Norma Técnica Colombiana 30300 de 2013 “Informacién y documentacion. Sistemas de gestién
para registros. fundamentos y vocabulario”.

3 TERMINOS Y DEFINICIONES
1

Los términos y definiciones aplicables al documento pueden ser consultados en el micro sitio
Diccionario _de términos _IDU (https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-

interes/glosario).

Administracion de Archivos
Aspecto Critico

Documento Electrénico
Instrumentos Archivisticos

Plan

Plan de Accién

Planeacion Estratégica

Riesgo

Sistema Integrado de Conservacién

4 CONTEXTO ESTRATEGICO
1

4.1 PLANDE DESARROLLO DISTRITAL Y/O PLANES SECTORIALES

Proyecto: 8014 Fortalecimiento del modelo de operacion institucional del Instituto de Desarrollo
Urbano en Bogota D.C.

Nivel 1: 5 - Bogotéa confia en su gobierno.

Nivel 2: 32 - Gobierno abierto, transparente y corresponsable y 33 - Fortalecimiento institucional
para un gobierno confiable.

Objetivo General: Fortalecer el modelo de operacion institucional para la toma de decisiones 'y
la generacién de valor publico desde la gestién institucional.

Meta Plan de Desarrollo: Desarrollar el 100% de la estrategia de mejora y sostenibilidad del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG en las entidades del Sector Movilidad.
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4.2 MISION?

“Somos un establecimiento publico descentralizado que ejecuta una Infraestructura con Propdsito,
que fomenta el desarrollo del territorio y el mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos
del Distrito Capital y el area metropolitana, a través de la planeacion, construccién y conservacion
de los proyectos para la movilidad y el espacio publico”.

4.3 VISION?®

“Al 2050 seremos reconocidos como una entidad confiable, efectiva y oportuna en el desarrollo de
los proyectos de infraestructura vial y de espacio publico. Gracias a una gestion publica basada en
la colaboracion interinstitucional, la innovacion en los sistemas de construccién y la participacion
ciudadana disfrutaremos de una ciudad con una infraestructura para la movilidad, mas accesible,
moderna y segura”.

4.4 OBJETIVOS ESTRATEGICOS?*

e Expandir la infraestructura para la movilidad, con el fin de mejorar la calidad de vida de los
habitantes de la ciudad.

e Mejorar el estado de la infraestructura para la movilidad, permitiéndole a la ciudadania un
desplazamiento seguro y de calidad.

e Fomentar la participacion e incidencia de la ciudadania en la planeacién y ejecucion de los
proyectos de infraestructura para la movilidad que responden a las necesidades de Bogota y el
area metropolitana.

e Coordinar, colaborar y establecer las alianzas estratégicas necesarias con entidades y
organizaciones, para optimizar recursos y mejorar los tiempos de entrega de los proyectos.

e Impulsar el desarrollo del talento humano, fortaleciendo la capacidad institucional, la efectividad
y la transparencia, a través de soluciones innovadoras.

4.5 VALORES®

e Compromiso: Dar lo mejor personal y profesionalmente para alcanzar los objetivos y metas de
la entidad.

e Justicia: Actuar con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad,
igualdad y sin discriminacion.

o Respeto: Reconocer, valorar y tratar de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y
defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra condicion.

2 Resolucion IDU 3197 de diciembre 27 de 2024, “Por la cual se adopta la Plataforma Estratégica del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU”,
Articulo 2.
% Ibid. Articulo 3.
4 Ibid. Articulo 4.
5 Ibid. Articulo 5.
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e Honestidad: Virtud caracteristica de actuar con fundamento en la verdad y la justicia, ante
poniéndolos a sus intereses personales en pro del interés general.

o Diligencia: Cumplir los deberes, funciones y responsabilidades asignadas al cargo de la mejor
manera posible, con atencién, prontitud, destreza, y eficiencia, para asi optimizar el uso de los
recursos del estado.

e Cooperacion: Capacidad de vincularnos con otros para trabajar en busca de un objetivo
comun.

e Calidad humana: Es el valor por el cual no tenemos un concepto menor de una persona, sino
gue la valoramos por el ser humano que es, nos impulsa a tener un compromiso auténtico a la
comprension y bienestar de los otros.

5 SITUACION ACTUAL DE LA GESTION DOCUMENTAL EN EL IDU
1

La Gestion Documental en el IDU se encuentra ligada al Sistema Integrado de Gestién de la
Entidad, desarrollada dentro del marco normativo emanado principalmente por el Archivo General
de la Nacién y en el que se contemplan los procesos definidos en el Articulo 2.8.2.5.9., del Decreto
Nacional 1080 de 2015 como lo son: la planeacion, la produccion, la gestion y tramite, la
organizacion, la transferencia, la disposicion de documentos, la preservacion a largo plazo y la
valoracion documental.

Actualmente, debido al alto volumen de documentos producidos en los archivos de gestion, estos
no se encuentran totalmente organizados de acuerdo con las normas técnicas de gestion
documental, toda vez que algunos servidores publicos de planta, contratistas de prestacién de
servicios y/o dependencias, realizan una clasificacion de la informacién, en muchos casos errénea;
esta situacién conlleva un atraso respecto de la organizacion de los expedientes, ya que se
requiere de un analisis detallado de la informacién para realizar su clasificacion correcta y posterior
disposicion.

Por otra parte, la capacidad de las areas fisicas de archivo en el IDU, son insuficientes en relacion
con la infraestructura y la cantidad de documentos que se tramitan diariamente; ademas, del gran
volumen de documentos que conforman el fondo acumulado.

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que las areas de archivo no cumplen con los requerimientos
técnicos para la conservacion y preservacion de la informacion, el IDU, cuenta con un servicio de
bodegaje externo contratado con una firma especializada en la prestacion de este tipo de servicios.

Es importante resaltar que la Entidad, ha aunado esfuerzos para el cumplimiento de la normativa,
desarrollando los siguientes instrumentos archivisticos:
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NSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS VIGENTES

DENOMINACION

DESCRIPCION

Politica Integral de Gestion
Documental

Elaborada y aprobada por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, segun consta en el Acta No. 8 del 13 y 14 de diciembre de
2023.

Publicada y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Plan Institucional de Archivos
— PINAR, version 5

Actualizado y aprobado por el Comité de Archivo, segln consta en el
Acta No. 1 del 25 de enero de 2024.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Programa de Gestion
Documental — PGD, version
4

Actualizado y aprobado por el Comité Institucional de Gestién y
Desempefio, segun consta en el Acta No. 5 del 28 de junio de 2024.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Tabla de Retencién
Documental — TRD, version
1

Elaborada con base en la estructura organizacional definida en el
Acuerdo IDU 002 del 3 de febrero de 2009, aprobada por el Comité
Directivo de Sistema Integrado de Gestion, segun consta en el Acta No.
5del 7 de junio de 2013, convalidada por el Consejo Distrital de Archivos
mediante Acta No. 3 del 19 de junio de 2019 y adoptada con la
Resolucién IDU 6562 del 2 de octubre de 2019.

Publicada y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Cuadro de Clasificacion
Documental — CCD

Elaborada con base en la estructura organizacional definida en el
Acuerdo IDU 002 del 3 de febrero de 2009, aprobada por el Comité
Directivo de Sistema Integrado de Gestion, segun consta en el Acta No.
5del 7 de junio de 2013, convalidada por el Consejo Distrital de Archivos
mediante Acta No. 3 del 19 de junio de 2019 y adoptada con la
Resolucién IDU 6562 del 2 de octubre de 2019.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Cuadro de Caracterizacion
Documental

Elaborado con base al cuarto lineamiento del “Cuadro de
Caracterizacion Documental como Listado Maestro de Registros”, de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Publicado y disponible en el Mapa de Procesos del IDU (intranet).

Banco Terminolégico — BT,
version 2

Actualizado y aprobado por el Comité de Archivo, segun consta en el
Acta No. 3 del 30 de marzo de 2022.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental
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NSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS VIGENTES
DENOMINACION DESCRIPCION

Elaborada a partir de la Tabla de Retencion Documental del IDU,
aprobado por el Comité Institucional de Gestién y Desempefio, segin

Tablas de Control de Acceso consta en el Acta No. 3 del 30 de marzo de 2022.

— TCA, version 2 Publicada y disponible en la pagina web IDU:

https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-

interes/sigi/g-documental

Elaboradas y aprobadas por el Comité de Archivo, segln consta en el

Acta No. 2 del 5 de noviembre de 2015, convalidadas por el Consejo

Distrital de Archivos mediante Acuerdo No. 6 del 23 de mayo de 2018;

Tablas de Valoracién aprobadas con la Resolucién IDU 684 del 18 de febrero de 2019.
Documental — TVD

Publicada y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Elaborado y aprobado por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, segun consta en el Acta No. 4 del 21 de agosto de 2019.

Sistema Integrado de
Conservacion — SIC, version

1 Publicado y disponible en la pagina web IDU:

https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Ademas, el IDU cuenta con los siguientes documentos de caracter institucional, asociados al
Sistema Integrado de Gestion, que a su vez hacen parte del Proceso de Gestiébn Documental,
debidamente publicados en el mapa de procesos de la Entidad (intranet), asi:

Caracterizacion del Proceso de Gestion Documental.

Manual de Gestion Documental.

Procedimiento de Gestion y Tramite de Comunicaciones Oficiales Recibidas.
Procedimiento de Gestién y Tramite de Comunicaciones Oficiales Enviadas Externas.
Procedimiento de Gestion y Tramite de Comunicaciones Oficiales Internas.
Procedimiento de Gestién y Tramite de Resoluciones.

Procedimiento de Gestién y Tramite de Circulares.

Procedimiento de Organizacion de Archivos de Gestion.

Procedimiento de Organizacion del Archivo Central y Disposicion Final.
Procedimiento de Consulta y Préstamo de Documentos.

Procedimiento de Reconstruccion de Archivos.

Procedimiento Ingreso de Informacién y Puesta al Servicio en los Sistemas de Gestion del
Centro de Documentacion.

Procedimiento Servicios y Gestion de las Colecciones.

Procedimiento de Transferencias Documentales.

Guia Cero Papel.

Guia para la Gestion Documental.

Guia para el Uso de la Firma Mecénica.

Guia para la Digitalizacién de Anexos de las Comunicaciones Oficiales.
Instructivo Limpieza de las Areas de Depdsito de Archivo.

Instructivo Monitoreo de Condiciones Ambientales.

Instructivo de Saneamiento Integrado
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e Instructivo de Metodologia y Especificaciones Técnicas para el Alistamiento, Digitalizacion,
Procesamiento y Cargue de Productos (Entregables) Finales en el Repositorio Institucional.
Reglamento de Servicio, Consulta y Préstamo de Documentos de Archivo.

Diagndstico Integral de Archivos.

Caracterizacion de Productos o Servicios de Consulta Bibliogréfica.

Matriz de Riesgos Institucional.

Matriz de Riesgos de Seguridad de la Informacion.

Matriz de Oportunidades.

Matriz de Riesgos de Soborno.

6 DEFINICION DE ASPECTOS CRITICOS
1 —

Para la definicibn de los aspectos criticos se contempla la situacién actual de la Gestién
Documental en el IDU y los riesgos asociados a ella; a continuacion, se presenta su definicion:

ASPECTOS CRITICOS RIESGO

DIAGNOSTICO INTEGRAL DE ARCHIVOS

* Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.

* Aplicacién incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.
Gestionar la formalizacion del | « Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
Diagnéstico Integral de Archivos | (SIC) en las areas de depd6sito de Archivo y Centro de Documentacion
(DU-DO-07) en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion
errada de la Tabla de Retencién Documental - TRD.
ORGANIZACION DE ARCHIVOS (APLICACION DE INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS)

Organizacion de los archivos de
gestion de acuerdo con la Tabla de
Retencion Documental
Organizacion del fondo documental
acumulado de acuerdo con las | ¢ Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.
Tablas de Valoracién Documental
INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

» Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion
errada de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

 Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion
Actualizacibn de la Tabla de | errada de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

Retencion Documental » Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.
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ASPECTOS CRITICOS

RIESGO

Revisar y ajustar (si se requiere) los
siguientes programas especificos:

Programa de Documentos Vitales o
Esenciales

Programa de
Descentralizados
Programa de Reprografia
Programa de Documentos
Especiales

Programa de Auditoria y Control

Archivos

* Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.

 Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.
* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de depésito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

* No contar con el Sistema de Gestién de Documentos Electronicos
de Archivos - SGDEA.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion
errada de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

* Que el Centro de Documentaciéon no publique en el repositorio
institucional, los productos documentales de los proyectos de
infraestructura del sistema de movilidad y espacio publico, realizados
por el IDU y que le son transferidos por las areas misionales
autorizando su publicacion.

CULTURA ARCHIVISTICA

Dar continuidad con la estrategia
de divulgacién de la Historia
Institucional del IDU

Disefar la estrategia de comunicacién y divulgar la historia institucional
del IDU.

SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION - SIC

Actualizar el Sistema Integrado de
Conservacion (DU-DO-06) - Plan de
Conservacion Documental

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de deposito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.

Actualizar el Sistema Integrado de
Conservacion (DU-DO-06) - Plan de
Preservacion Digital a Largo Plazo

» Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las &reas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.

* No contar con el Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos
de Archivos - SGDEA.

SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS DE ARCHIVO - SGDEA

Elaboracién e implementacién del
Sistema de Gestion de Documentos
Electrénicos de Archivo — SGDEA.

* No contar con el Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos
de Archivos - SGDEA.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

Revisar y Aprobar el Modelo de
Requisitos — MOREQ

* No contar con el Sistema de Gestién de Documentos Electronicos
de Archivos - SGDEA.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

CONTRATOS DE GESTION DOCUMENTAL (OPERACION CONSTANTE)

Formato: FO-AC-60 Version: 3
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RIESGO

Contratacion para prestar el
servicio de mensajeria, correo
certificado, correo electrénico
certificado y mensajes (SMS), y
todas las actividades inherentes al
desarrollo del objeto a precios
unitarios fijos y a monto agotable
del Instituto de Desarrollo Urbano -
IDU.

» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad

Contratacién  para prestar el
servicio de almacenamiento vy
custodia de archivos y medios
magnéticos del IDU en el marco del

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.

» Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las &reas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion

fortalecimiento de la Gestidon | en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
Documental de los documentos.
. -
., Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.
Contratacién para prestar los P P

» Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las &reas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

* Que el Centro de Documentacion no publiqgue en el repositorio
institucional, los productos documentales de los proyectos de
infraestructura del sistema de movilidad y espacio publico, realizados
por el IDU y que le son transferidos por las &areas misionales
autorizando su publicacion.

servicios de aplicacion de la Tabla
de Valoracion Documental,
segunda fase - seleccidn

Contratacion de los servicios del
Centro de Documentaciéon

7 VISION ESTRATEGICA DEL PINAR
1

A 2050, el IDU tendra implementado el proceso de Gestion Documental (planeacién, produccion,
gestion y tramite, organizacion, transferencia, disposicion, preservacion y valoracién documental),
en el que se contemplara todo el acervo documental de la Entidad, incluyendo documentos fisicos,
electrénicos e hibridos; con la finalidad de promover la seguridad de la informacion, facilitar la
gestion y acceso a los datos de manera eficiente, garantizando la conservacion y preservacion de
la documentacion para salvaguardar la memoria documental institucional, todo lo anterior conforme
con los preceptos archivisticos establecidos por los entes rectores correspondientes y
contribuyendo con la estructuracién, ejecucidon y conservacion de proyectos integrales de
infraestructura vial, transporte y movilidad multimodal para Bogota region.

7.1 OBJETIVOS DEL PINAR

e Actualizar los Instrumentos Archivisticos establecidos en los Decreto 1080 de 2015 y Acuerdo
001 de 2024 del Archivo General de la Nacion.

e Actualizar el diagnéstico integral de archivos, teniendo en cuenta las pautas establecidas por el
Archivo General de la Nacion.

e Dar continuidad con la organizacion de los archivos de gestiéon del IDU, de acuerdo con la Tabla
de Retencién Documental.
Formato: FO-AC-60 Version: 3
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e Actualizar y dar continuidad con la implementacién del Sistema Integrado de Conservacion -
SIC conforme a los requerimientos y necesidades de la Entidad.

e Elaborar los documentos y estudios previos para realizar la contratacion de los servicios
relacionados con la Gestiébn Documental.

e Dar continuidad con la organizacién y descripcion del fondo documental acumulado del IDU, de
acuerdo con las Tablas de Valoracion Documental.

¢ Disefiar, desarrollar e implementar un Sistema de Gestibn de Documentos Electrénicos de
Archivo — SGDEA, que asegure el cumplimiento de la normativa archivistica vigente y a su vez
integre practicas tecnoldgicas que garanticen la preservacion, accesibilidad y trazabilidad de los
documentos.

e Disefar la estrategia de comunicacion y divulgar la historia institucional del IDU.

8 MAPA DE RUTA
1 —

Los programas/proyectos establecidos para desarrollar el Plan Institucional de Archivos - PINAR
en el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU son:

ANEXO No. 7
MAPA DE RUTA

PROGRAMA

2025 2026 2027 EleELS) O
PROYECTO adelante

Actualizacion de Instrumentos Archivisticos

Diwvulgacion de la historia institucional

Actualizar el Sistema Integrado de Conservacion (DU-DO-
06) - Plan de Conservacion Documental y Plan de
Preservacion Digital a Largo Plazo

Actualizar el Sistema Integrado de Conservacion (DU-DO-
06) - Plan de Conservacion Documental

Organizacion de los archivos de gestion de acuerdo con la
Tabla de Retencion Documental

Contratacion de los servicios de Gestion Documental
(Archivo, Correspondencia y Centro de Documentacion)

Organizacion del fondo documental acumulado de acuerdo
con las Tablas de Valoracion Documental

Sistema de Gestion de Documentos Electréonicos de
Archivo — SGDEA
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9 HERRAMIENTAS DE SEGUIMIENTO

A continuacion, se definen las herramientas de seguimiento, de acuerdo con los objetivos y
actividades definidas dentro del presente Plan:

ACTIVIDAD DEL PLAN Y/O
OBJETIVO PROYECTO ASOCIADO INDICADOR

Actualizar los Instrumentos Archivisticos
establecidos en los Decreto 1080 de 2015 Programa de Gestion Documental -
y Acuerdo 001 de 2024 del Archivo PGD del IDU

General de la Nacion.

Instrumentos
Archivisticos
actualizados

Actualizar el diagnéstico integral de Programa de Gestion Documental -

archivos, teniendo en cuenta las pautas PGD del IDU Diagnéstico Integral de
establecidas por el Archivo General de la Archivos actualizado
Nacion. Sistema Integrado de Conservacion

Dar continuidad con la organizacién de los
archivos de gestion del IDU, de acuerdo
con la Tabla de Retencién Documental.

Programa de Gestion Documental - Metros lineales
PGD del IDU organizados

Actualizar y dar continuidad con la Programa de Gestion Documental -

implementacion del Sistema Integrado de PGD del IDU Sistema Integrado de
Conservacion - SIC conforme a los . o Conservacion
e . Sistema Integrado de Conservacion - :

requerimientos y necesidades de la actualizado.

) SIC del IDU
Entidad.
Elaborar los documentos y estudios Programa de Gestion Documental -
previos para realizar la contratacion de los PGD del IDU Contratos de Gestion
servicios relacionados con la Gestion Documental
Documental. Plan Anual de Adquisiciones
Dar continuidad con la organizacién y
descripcion del fondo documental Programa de Gestion Documental - Fondo Documental
acumulado del IDU, de acuerdo con las PGD del IDU. organizado
Tablas de Valoracién Documental.
Disefiar, desarrollar e implementar un
Sistema de Gestibn de Documentos
Electrénicos de Archivo (SGDEA) que Sistema de Gestion de
asegure el cumplimiento de la normativa | Programa de Gestibn Documental - Documentos
archivistica vigente y a su vez integre | PGD del IDU. Electrénicos de Archivo
practicas tecnolégicas que garanticen la — SGDEA elaborado.

preservacion, accesibilidad y trazabilidad
de los documentos.

Estrategia de

Disefiar la estrategia de comunicacion y | Programa de Gestion Documental - | comunicacion sobre la
divulgar la historia institucional del IDU PGD del IDU. historia institucional del
IDU divulgada.
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11 ANEXOS

11.1 ANEXO NO. 1 — CONTEXTO ESTRATEGICO

ELEMENTOS A INCLUIR DESCRPICION

Proyecto: 8014 Fortalecimiento del modelo de operacion institucional del
Instituto de Desarrollo Urbano en Bogota D.C.

Nivel 1: 5 - Bogoté confia en su gobierno.

Nivel 2: 32 - Gobierno abierto, transparente y corresponsable.

Plan de Desarrollo Distrital | Nivel 2: 33 - Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable.

y/o Planes Sectoriales Objetivo General: Fortalecer el modelo de operacion institucional para la toma
de decisiones y la generacién de valor publico desde la gestion institucional.
Meta Plan de Desarrollo: Desarrollar el 100% de la estrategia de mejora y
sostenibilidad del Modelo Integrado De Planeacion y Gestion - MIPG en las
entidades del Sector Movilidad.
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ELEMENTOS A INCLUIR

DESCRPICION

Mision

Resolucién IDU 3197 del
27 de diciembre de 2024,
“Por la cual se adopta la
Plataforma Estratégica del
Instituto de Desarrollo
Urbano -IDU”. Articulo 2.

“Somos un establecimiento publico descentralizado que ejecuta una
Infraestructura con Propdsito, que fomenta el desarrollo del territorio y el
mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos del Distrito Capital y el
area metropolitana, a través de la planeacién, construccién y conservacion de
los proyectos para la movilidad y el espacio publico”.

Visién

Resolucién IDU 3197 del
27 de diciembre de 2024,
“Por la cual se adopta la
Plataforma Estratégica del
Instituto de Desarrollo
Urbano -IDU”. Articulo 3.

“Al 2050 seremos reconocidos como una entidad confiable, efectiva y oportuna
en el desarrollo de los proyectos de infraestructura vial y de espacio publico.
Gracias a una gestion publica basada en la colaboracion interinstitucional, la
innovacion en los sistemas de construccion y la participacion ciudadana
disfrutaremos de una ciudad con una infraestructura para la movilidad, mas
accesible, moderna y segura”.

Objetivos Estratégicos

Resoluciéon IDU 3197 del
27 de diciembre de 2024,
“Por la cual se adopta la
Plataforma Estratégica del
Instituto de Desarrollo
Urbano -IDU”. Articulo 4.

» Expandir la infraestructura para la movilidad, con el fin de mejorar la calidad de
vida de los habitantes de la ciudad.

* Mejorar el estado de la infraestructura para la movilidad, permitiéndole a la
ciudadania un desplazamiento seguro y de calidad.

* Fomentar la participacion e incidencia de la ciudadania en la planeacion y
ejecucion de los proyectos de infraestructura para la movilidad que responden a
las necesidades de Bogota y el area metropolitana.

» Coordinar, colaborar y establecer las alianzas estratégicas necesarias con
entidades y organizaciones, para optimizar recursos y mejorar los tiempos de
entrega de los proyectos.

* Impulsar el desarrollo del talento humano, fortaleciendo la capacidad
institucional, la efectividad y la transparencia, a través de soluciones
innovadoras.

Valores

Resolucién IDU 3197 del
27 de diciembre de 2024,
“Por la cual se adopta la
Plataforma Estratégica del
Instituto de Desarrollo
Urbano -IDU”. Articulo 5.

» Compromiso. Dar lo mejor personal y profesionalmente para alcanzar los
objetivos y metas de la entidad.

« Justicia. Actuar con imparcialidad garantizando los derechos de las personas,
con equidad, igualdad y sin discriminacion.

* Respeto. Reconocer, valorar y tratar de manera digna a todas las personas,
con sus virtudes y defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o
cualquier otra condicion.

* Honestidad. Virtud caracteristica de actuar con fundamento en la verdad y la
justicia, ante poniéndolos a sus intereses personales en pro del interés general.
« Diligencia. Cumplir los deberes, funciones y responsabilidades asignadas al
cargo de la mejor manera posible, con atencién, prontitud, destreza, y eficiencia,
para asi optimizar el uso de los recursos del estado.

» Cooperacion. Capacidad de vincularnos con otros para trabajar en busca de
un objetivo comun.

* Calidad humana. Es el valor por el cual no tenemos un concepto menor de una
persona, sino que la valoramos por el ser humano que es, nos impulsa a tener
un compromiso auténtico a la comprension y bienestar de los otros.

Politica del Modelo
Integrado de Planeacion y
Gestion, y del Sistema
Integrado de Gestion del
IDU.

La Politica del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, y del Sistema
Integrado de Gestion -MIPG-SIG del IDU, se define como el conjunto articulado
de buenas préacticas que permiten dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento,
evaluar y mejorar la gestion en el IDU.
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Resolucién IDU 744 de
abril 30 de 2024, “Por la
cual se actualiza el Sistema
de Gestion, los
Subsistemas articulados y
los Equipos de Trabajo del
Comité Institucional de
Gestion y Desempefio, en
el marco de la operacion
del MIPG- SIG IDU y sus
dimensiones, y se
mantiene la versién 6.0 del
Manual de Procesos IDU”
Articulo 5.

Directriz del Subsistema de
Gestion Documental y
Archivo — SIGA

Resolucién IDU 0744 de
abril 30 de 2024, “Por la
cual se actualiza el Sistema
de Gestion, los
Subsistemas articulados y
los Equipos de Trabajo del
Comité Institucional de
Gestion y Desempeiio, en
el marco de la operacién
del MIPG- SIG IDU y sus
dimensiones, y se
mantiene la version 6.0 del
Manual de Procesos IDU”
Articulo 19.

El Instituto dard continuidad a la implementacion de los lineamientos para la
normalizacién de la produccion y administracién de la gestion documental del
IDU, incorporando procesos de modernizacion tecnolégica y de seguridad de la
informacién, desde su origen hasta su destino final, con el propdsito de
conservar la memoria institucional documental, garantizando el acceso a la
informacioén de la infraestructura vial, transporte y movilidad multimodal para
Bogota region.

Recomendaciones FURAG

Recomendaciones de
mejora de la medicion de
desempefio de la Politica

Gestion Documental
emitidas el 26 de julio de

2024

Con base en los resultados de Desempefio Institucional en la medicién llevada
a cabo por parte del Departamento Administrativo de la Funcién Puablica durante
la vigencia 2024, correspondiente al periodo 2023 se emitieron las siguientes
recomendaciones:

* Definir esquemas de validacion y metadatos, para los documentos electrénicos
en los procesos, procedimientos, tramites o servicios automatizados.

* Elaborar el Modelo de Requisitos para la Gestién de Documentos Electrénicos
como parte de la gestion de documentos electrénicos y conformacion de
expedientes electrénicos.

* Evaluar porque las capacitaciones dadas en materia de gestién documental no
han servido para mejorar los procesos de la gestion documental.

» Garantizar la implementacién del Plan de Preservacién Digital a Largo Plazo,
como parte integral del Sistema Integrado de Conservacion SIC, a través de la
adopcion de decisiones del Comité Institucional de Gestion y Desempefio o
Comité de Archivo.

» Garantizar la implementacién del Plan de Preservacién Digital a Largo Plazo,
como parte integral del Sistema Integrado de Conservacion SIC, a través de la
ejecucion de las estrategias de preservacion y contar con las evidencias.

» Garantizar la implementacion del Plan de Preservacién Digital a Largo Plazo,
como parte integral del Sistema Integrado de Conservacion SIC, a través del
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ELEMENTOS A INCLUIR DESCRPICION

seguimiento de autoevaluacion y autocontrol de la entidad o las actividades de
seguimiento de la oficina de control interno, y contar con las evidencias.

» Generar documentos electronicos de archivo en formatos de preservacion
digital a largo plazo, independientemente del sistema que utilicen.

« Identificar los metadatos para la preservacién digital a largo plazo de los
documentos de archivo.

* Implementar y parametrizar el Sistema de Gestidon de Documentos Electrénicos
de Archivo (SGDEA) a partir del Modelo de Requisitos para la Gestion de
Documentos Electrénicos.

* La entidad debe intervenir el fondo documental acumulado y elaborar sus
Tablas de Valoracion Documental para valorar los documentos producidos sin
criterios de organizacién y conservacion.

» Para la transferencia documental secundaria, se debe elaborar la base de
datos con la descripcién documental basada en la ISADG.

» Programar y ejecutar presupuesto dentro de la planeacion estratégica, para la
elaboracion o actualizacién de las Tablas de Control de Acceso, de ser requerido
en la vigencia.

» Programar y ejecutar presupuesto dentro de la planeacion estratégica, para la
elaboracion o actualizacién del Banco Terminoldgico, de ser requerido en la
vigencia.

* Realizar el autodiagnostico del Modelo de Gestion Documental vy
Administracién de archivos MGDA que permita generar una hoja de ruta para su
implementacion.

* Registrar en el Programa de Reprografia del Programa de Gestion Documental,
los procesos de digitalizacién conforme a la disposicion final de los documentos.
» Contar con espacios fisicos adecuados destinados al desarrollo de acciones
para la gestién del conocimiento y la innovacién publica.

* La entidad debe intervenir el fondo documental acumulado y elaborar sus
Tablas de Valoracion Documental para valorar los documentos producidos sin
criterios de organizacién y conservacion.

» Coordinar, con la STRH y segun lo indicado en el Sistema Integrado de
Conservacion (SIC), la realizacion de recorridos por la Entidad para mostrar las
instalaciones, incluidas las areas de depésito de archivo, en espacios como la
induccion de servidores publicos, semanas culturales, jornadas de divulgacion
de los subsistemas, etc., de manera que se genere una mayor conciencia en el
cuidado de los documentos del Instituto.
« |dentificar los criterios que harian necesaria la calibracién de los equipos con
los que cuenta el IDU para la implementacién y seguimiento del SIC y
Recomendaciones Informe | €stablecerlos formalmente, para asegurar que ésta se haga cuando se requiera;
de Auditoria asi como, de manera preventiva, indicar un periodo de obligatoriedad para la
calibracion de equipos, en caso de que aquellos criterios no hayan sido

Recomendaciones emitidas | cumplidos.

en el Informe de la » Efectuar la actualizacion de las caracterizaciones de las sedes donde se
Auditoria Interna del 14 de | almacena o mantiene el archivo e implementar una periodicidad especifica de
agosto 2024 revision, de manera que sea posible identificar y tratar oportunamente cualquier
anomalia en los espacios que pudiera afectar la integridad del acervo

documental.

» Gestionar, con las areas correspondientes, la correccién de las debilidades
evidenciadas en las visitas de inspeccion, en la medida de lo posible, con planes
o cronogramas de solucion que puedan ser verificados.

* Integrar y actualizar los listados de proveedores de materiales y servicios
necesarios para atencion de emergencias documentales y de insumos y costos
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y establecer una periodicidad formal para su actualizacion, considerando que los
costos suelen variar anualmente y que es necesario tener presente cuales son
los proveedores criticos requeridos en caso de presentarse una emergencia.

« Identificar y formalizar los espacios para disposicién de la documentacion
afectada por un siniestro, para lo cual, se debe coordinar con los proveedores.
» Establecer y documentar una brigada de atencibn de emergencias
documentales, que pueda actuar en caso de un siniestro, incluso si éste no
afectara la continuidad del negocio, la cual debe coordinarse con los
proveedores de almacenamiento y custodia de los archivos.

* Incluir controles relacionados con la revision periddica del estado de los
proyectos en los diferentes sistemas de la entidad, para identificar los que estan
finalizados y enviar comunicaciones a los supervisores de los contratos,
requiriendo el envio de la informacion, en cumplimiento de lo indicado en la guia
GU-IC-06 “Entrega de productos en formato digital de proyectos realizados en
la infraestructura de los sistemas de movilidad y espacio publico”, el
procedimiento PR-DO-08 “Ingreso de informacién y puesta al servicio en los
sistemas de gestion del Centro de Documentaciéon”, y demas requisitos
aplicables.

« Corregir, a la mayor brevedad posible, las situaciones referidas a los contratos
IDU-1639-2019 e IDU-1209-2020 por no encontrarse la informacion en el
Repositorio institucional.

* Revisar la pertinencia de mantener la actividad 13 de la caracterizacion del
proceso de Gestion Documental, como actividad critica, e identificar en los
diferentes procedimientos, documentos, guias, e instructivos cudles serian las
actividades de calidad que se realizarian o, en su defecto, establecer un
procedimiento formal de control de calidad de las actividades del proceso, que

documente para cada actividad critica, cuéles serian los estandares de calidad
y como se verificarian.
» Monitorear desde la STRF, las fechas de vencimiento de envio de los productos

del plan de accién de Gestién de Riesgos, para asegurar la oportunidad en la
consolidacion de resultados de la entidad, en relaciéon con dicho asunto.

* Revisar y, en la medida de lo posible, ajustar el planteamiento de las
caracteristicas y/o elementos de los riesgos de gestidn y corrupcion de Gestion
Documental y sus controles, para dar mayor claridad y asi evitar ambigliedades
o la posibilidad de no llevar a cabo las acciones de control. Lo anterior,
considerando las observaciones relacionadas en el presente informe,
registradas en el aparte correspondiente del Subsistema de Gestion de Calidad.
» Extender, a todos los documentos del proceso, la revisiéon de la informacion
documentada del mismo, que actualmente se esta haciendo para el PGD vy el
procedimiento PR-DO-08 y esta considerada para las TRD y TRV, con el fin de
asegurar la actualizacién normativa y procedimental.

» Efectuar una revisiébn general de la estructura de los 3 indicadores del
Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivos (SIGA) en relacién con
sus objetivos, férmulas, metas de cada periodo y meta anual, asi como la
formulacién del instrumento para efectuar los célculos y ajustes a que haya
lugar.

* Promover la participacion del personal de las dependencias del proceso de
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Gestion Documental en la actualizacion de la matriz de aspectos e impactos
ambientales, ya sea a través de mesas de trabajo, aplicacion de encuestas u
otras actividades, lo cual puede contribuir al mejoramiento en el conocimiento
del SGA.

» Reforzar, en los colaboradores y lideres del proceso de Gestién Documental,
los conceptos clave y responsabilidades que tienen frente a los subsistemas,
principalmente el SGA, SG-SST, SGC, SGAS, SGC&I, SGCN y SGSI.

« Efectuar una revision a la matriz de riesgos de soborno del proceso de Gestién
Documental y ajustar los controles y sus caracteristicas, para que, en la
redaccion de los mismos, se incorporen elementos que permitan determinar qué
actividades de control son las que se realizan y, para cada una de ellas, se
indique para qué se hacen, quién (es) las hacen, cada cuanto, como se hacen,
el tipo de control.

* Asegurar la remisién de los entregables de riesgos antisoborno que les
correspondan con la formalidad que se establezca institucionalmente.

» Gestionar, con los lideres y equipo operativo del SGCN, la identificacién y
registro, en la matriz de riesgos de este subsistema, de controles para mitigar la
indisponibilidad de la informacion fisica que se encuentra en archivo, bajo
responsabilidad del grupo de Archivo y Correspondencia o en el Centro de
Documentacion.

* Revisar lo relacionado con los saberes “Conocimiento en normatividad
archivistica en Leyes, Acuerdos, Decretos” y “Conocimiento en administracion
documental’, que se encuentran, cada uno, 2 veces en su mapa de
conocimientos, para identificar si los 2 registros se refieren al mismo saber.

» Gestionar, ya sea dentro del PIC, o en otros escenarios e internamente o a
toda la gente IDU, segln corresponda, capacitaciones para transferencia de
conocimiento en los temas identificados en el mapa de conocimientos,
particularmente con brechas altas, considerables o moderadas y/o

cuya prioridad de aprendizaje supera el 40 %, de manera que se contribuya al
mejoramiento del proceso y a incrementar los niveles de conservacién y
aplicacién de los mismos.

* Hacer la revision e identificacion de lecciones aprendidas, positivas y/o
negativas, con el fin de registrarlas en el aplicativo SUE: Buenas Practicas IDU,
dispuesto por el SGC&l, y asi contribuir al fortalecimiento del sistema MIPG-SIG.

» Efectuar seguimiento trimestral con el fin de validar que los activos de
informacion estén debidamente reportados.

* Realizar cuatro jornadas de sensibilizacién interna, en donde se dé a conocer
a los colaboradores del grupo de Gestion Documental los Subsistemas
Acciones del Plan de implementados por la Entidad; de igual manera se incluiran dentro de las

Mejoramiento socializaciones internas a desarrollar en las siguientes vigencias.

* Recomendar a la STRT por medio de memorando, la configuracién o creacion
en el sistema de activos de informacién, de una alarma para la actualizacion
semestral de los activos y una alarma sobre el cambio de dependencia de las
personas del area a cargo de activos.

Recomendaciones del » Adelantar la consulta, socializacion y apropiaciéon de la normatividad vigente y
Informe de Seguimiento | l0s instrumentos técnicos archivisticos especializados en la materia expedidos a
emitido por el Secretaria nivel nacional, tales como:

General - Archivo de v Ley 1448 de 2011 y Ley 2078 de 2021.
Bogota v Ley 1712 de 2014. Inciso 3 del articulo 21.
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v Decreto 1084 de 2015. Articulo 2.2.7.6.20.

v Decreto 1081 de 2015. Articulo 2.1.1.5.4.7.

v Acuerdo AGN 004 de 2015. Derogado 15 por el Acuerdo AGN 001 de 2024.
En tal sentido, se invita a revisar el Titulo 9 “Disposiciones especiales”, Capitulo
1 “Archivos, Derechos Humanos — DDHH y Derecho Internacional Humanitario
DIH" del Acuerdo No. 001 de 2024 del Archivo General de la Nacion.

v Resolucion AGN — CNMH 031 de 2017

v Circular Externa AGN 001 de 2017

v Circular Externa AGN 002 de 2020

* Tener presente que para identificar si su entidad produce y/o custodia archivos
relacionados con esta tematica, el criterio misional no se restringe Unicamente a
la misién general de la entidad, sino que debe aplicarse de forma integral,
identificando dependencias (despachos, oficinas, subsecretarias, direcciones,
subdirecciones, etc.) que tengan funciones directa o indirectamente
relacionadas con atencién a victimas del conflicto armado interno.

» Asi mismo, al realizar el analisis requerido para establecer si la informacién
contenida en un documento publico es o no relativa a los Derechos Humanos,
no sélo se debe considerar si aporta datos acerca de la comision de un acto que
viola el Derecho Internacional de los Derechos Humanos en el marco del
conflicto armado o infringe el Derecho Internacional Humanitario, sino que
también se debe tener en cuenta su contexto, lo que se corresponde con los
criterios tematicos b) al h) establecidos en el Protocolo.

» Considerar y recordar que la adecuada gestion documental de los archivos
relativos a los Derechos Humanos esta en concordancia con la Ley 594 de 2000
y, en tal sentido:

v Se aplican los principios archivisticos de procedencia y orden original.

v Estos documentos y archivos (los cuales se identifican por agrupaciones
documentales a nivel de series y/o subseries documentales) se incluyen en los
procesos de gestion documental y se registran en los instrumentos archivisticos
(FUID, CCD, TRD, TVD, PGD, PINAR, entre otros).

v Los expedientes y unidades documentales que estos documentos conforman
no se desagregan. Los documentos identificados como relativos a los DDHH no
se separan de sus correspondientes series y subseries.

v No se deben conformar colecciones o fondos de archivos relativos a los
Derechos Humanos y memoria histérica separados del ciclo vital de documento.
v Es importante dejar registro detallado de las acciones, actividades vy
conclusiones obtenidas de la implementacion del Protocolo, mediante
diagnosticos o informes. Al respecto, se recuerda que, segun el capitulo 13 del
Protocolo, existe un Comité de monitoreo, evaluaciobn y seguimiento,
conformado por el Centro Nacional de Memoria Histdrica y el Archivo General
de la Nacién.

11.2 ANEXO NO. 2 — ASPECTOS CRITICOS

ASPECTOS CRITICOS RIESGO
DIAGNOSTICO INTEGRAL DE ARCHIVOS

Gestionar la formalizacion del | « Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
Diagnostico Integral de Archivos | entre las sedes de la Entidad.
(DU-DO-07) * Aplicacién incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.
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* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de deposito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion
errada de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

ORGANIZACION DE ARCHIVOS (APLICACION DE INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS)

Organizacion de los archivos de
gestion de acuerdo con la Tabla de
Retencion Documental

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion
errada de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

Organizacién del fondo documental
acumulado de acuerdo con las
Tablas de Valoracion Documental

* Aplicacién incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

Actualizacion de la Tabla de
Retencion Documental

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion
errada de la Tabla de Retenciéon Documental - TRD.

* Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.

Revisar y ajustar (si se requiere) los
siguientes programas especificos:

Programa de Documentos Vitales o
Esenciales

Programa de
Descentralizados
Programa de Reprografia
Programa de Documentos
Especiales

Programa de Auditoria y Control

Archivos

* Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.

 Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.
* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de deposito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

* No contar con el Sistema de Gestion de Documentos Electronicos
de Archivos - SGDEA.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion
errada de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

* Que el Centro de Documentacién no publique en el repositorio
institucional, los productos documentales de los proyectos de
infraestructura del sistema de movilidad y espacio publico, realizados
por el IDU y que le son transferidos por las areas misionales
autorizando su publicacion.

CULTURA ARCHIVISTICA

Dar continuidad con la estrategia
de divulgacién de la Historia
Institucional del IDU

Disefiar la estrategia de comunicacion y divulgar la historia institucional
del IDU.

SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION - SIC

Actualizar el Sistema Integrado de
Conservaciéon (DU-DO-06) - Plan de
Conservacion Documental

» Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.

Actualizar el Sistema Integrado de
Conservacion (DU-DO-06) - Plan de
Preservacion Digital a Largo Plazo

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.
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RIESGO

* No contar con el Sistema de Gestion de Documentos Electronicos
de Archivos - SGDEA.

SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS DE ARCHIVO - SGDEA

Elaboracién e implementacién del
Sistema de Gestion de Documentos
Electronicos de Archivo — SGDEA.

* No contar con el Sistema de Gestion de Documentos Electronicos
de Archivos - SGDEA.

» Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las &reas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

Revisar y Aprobar el Modelo de
Requisitos — MOREQ

* No contar con el Sistema de Gestion de Documentos Electronicos
de Archivos - SGDEA.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de deposito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

CONTRATOS DE GESTION DOCUMENTAL (OPERACION CONSTANTE)

Contratacién  para prestar el
servicio de mensajeria, correo
certificado, correo electrénico
certificado y mensajes (SMS), y
todas las actividades inherentes al
desarrollo del objeto a precios
unitarios fijos y a monto agotable
del Instituto de Desarrollo Urbano —
IDU.

» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad

Contratacién  para prestar el
servicio de almacenamiento vy
custodia de archivos y medios
magnéticos del IDU en el marco del

» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos
entre las sedes de la Entidad.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de deposito de Archivo y Centro de Documentacion

fortalecimiento de la Gestion | en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
Documental de los documentos.

<2 » Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.
Contratacién para prestar los

servicios de aplicaciéon de la Tabla
de Valoracion Documental,
segunda fase - seleccion

» Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion
(SIC) en las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion
en las actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia
de los documentos.

Contratacion de los servicios del
Centro de Documentaciéon

* Que el Centro de Documentacién no publique en el repositorio
institucional, los productos documentales de los proyectos de
infraestructura del sistema de movilidad y espacio publico, realizados
por el IDU y que le son transferidos por las areas misionales
autorizando su publicacion.
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PRESERVACION ASPECTOS
DE LA TECNOLOGICOS
INFORMACION |Y DE SEGURIDAD|

ADMIMISTRACION | ACCESO A LA
DE ARCHIVOS INFORMACION

FORTALECIMIENTO

ASPECTOS CRITICOS ¥ ARTICULACION

TOTAL

Gestionar la formalizacion del
Diagnodstico Integral de 9 9 T 7 9 41
Archivos (DU-DO-0T)

Organizacion de los archivos
de gestion de acuerdo con la
Tabla de Retencion
Documental

Organizacion del fondo
documental acumulado de
acuerdo con las Tablas de

Valoracion Documental

Actualizacion de Instrumentos
Archivisticos: Tabla de
Retencion Documental y 10 10 7 9 9 45
Programas Especificos (si se
requiere)

Actualizar el Sistema
Integrado de Conservacion
(DU-DD-06) - Plan de
Conservacion Documental y
Plan de Preservacion Digital a
Largo Plazo

Dar continuidad con la
estrategia de divulgacidn de la| i] 8 T 7 9 40
Historia Institucional del IDU

Revisar y Aprobar el Modelo
de Requisitos — MOREQ vy a sul
vez efectuar la Elaboracion e
implementacion del Sistema
de Gestidon de Documentos
Electronicos de Archivo -
SGDEA.

=]
=
[=r]
(=)
o0

30

Contratos de Gestidn
Documental (Operacion
Constante: (Operacion 8 10 7 3 g 40
Constante: Mensajeria,

Bodegaje, Aplicacion TVD)

Contratos de Gestion
Documental (Servicios del 8 9 7 T 9 40
Centro de Documentacion)
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ANEXO No. 3.1 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRiTICOS
Gestionar la formalizacion del Diagnostico Integral de Archivos (DU-DO-07)

ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA

Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales 1
v técnicos.

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion ¥ mejora para la gestién de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestidon documental. 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacion electrénica. 0]
Se cuenta con procesos v flujos documentales nomalizados v medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales v de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas v 1
directrices concemientes a la gestion de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales v de archivo. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice |la disponibilidad v accesibilidad de la informacidn. 1
Se cuenta con personal idoneo vy suficiente para atender las necesidades documentales vy de archivo de o
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestion de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacion intemos para la gestion de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcién v clasificacién para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las hemamientas tecnologicas destinadas a la administracion de la 1
informacién de |la entidad.
Se ha establecido |a caracterizacién de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacién. 1
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada |a estrategia de Gobiemo en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales v en linea) de servicio, atencién v orientacién al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y hemamientas normalizados para la preservacion vy conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esguema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. 4]
Se cuenta con archivos centrales e histéricos 1
La conservacion y preservacion se basa en la nomativa, requisitos legales, administrativos v técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de consenacion - SIC 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacion y preservacion de la 1
documentacion fisica v electronica.
Se cuenta con procesos documentados de valoracion v disposicion final 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de migracion v conversion nomalizados 0]
Se cuenta con modelos o esqguemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS T

ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas que respaldan la seguridad,

usabilidad, accesibilidad, integridad v autenticidad de la informacion. o
Se cuenta con hermramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales pemiten 0
hacer buen uso de los documentos.

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad vy politicas de proteccién de datos a nivel intemo v con 1
terceros.

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen sendcios v contenidos 1
orientados a gestion de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con 0

los procesos establecidos

Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informacion v los datos en hemmamientas
tecnolégicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion y los procesos 1
archivisticos

Se cuenta con mecanismos técnicos que pemitan mejorar la adquisicién, uso vy mantenimiento de las
hermramientas tecnoldgicas.

Se cuenta con tecnologia asociada al senicio al ciudadano, que le pemita la participacion e

interaccidn. !
Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluacion v analisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso humano, el entomo fisico 1
v electréonico, el acceso v los sistemas de informacion.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS T
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacion v 1
gestion.
Se tiene articulada la poltica de gestion documental con los sistemas y modelos de gestion de la 1
entidad
Se cuenta con alianzas estratégicas que pemitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal v normativo concemiente a la funcidn archivistica 1
Se cuenta con un Sistema de Gestién Documental basado en estandares nacionales e intemacionales. 0]
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion de la funcién archivistica 1
de |a entidad.
Se tienen identificados los roles v responsabilidades del personal v areas frente a los documentos. 1
La alta direccion esta comprometida con el desamollo de la funcién archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
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PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

ANEXO No. 3.2 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS

Organizacion de los archivos de gestion de acuerdo con la Tabla de Retencion Documental

ADMINISTRACION DE ARCHIV OS

SOLUCION DIRECTA

Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales
v técnicos.

1

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados .

Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluaciéon y mejora para la gestién de documentos.

Se tiene establecida la politica de gestién documental.

Los instrumentos archivisticos imwlucran la documentacién electrénica.

Se cuenta con procesos v flujos documentales nomalizados v medibles.

Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolhver las necesidades documentales v de archivo.

El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas vy
directrices concemientes a la gestidn de los documentos.

Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS

W= O [w[=]|=|O=]|=]|=

ACCESO A LA INFORMACION

SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con politica gue garantice |a disponibilidad y accesibilidad de la informacién.

1

Se cuenta con personal idoneo v suficiente para atender las necesidades documentales v de archivo de
los ciudadanos.

o]

Se cuenta con esquemas de comunicacién en la entidad para difundir la importancia de la gestion de
documentos

Se cuenta con esquemas de capacitaciéon y formacién intemos para la gestion de documentos
articulados con el plan institucional de capacitacién.

Se cuenta con instrumentos arc hivisticos de descripcidén v clasificacidén para sus archivos.

El personal hace buen uso de las hemamientas tecnoldgicas destinadas a la administracion de la
informacién de la entidad.

Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacion.

Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel.

Se tiene implementada |a estrategia de Gobiemo en Linea - GEL.

Se cuenta con canales (locales v en linea) de senvcio, atencidon v orientacion al ciudadano

JEEN R (R Y TR Y ey

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS

PRESERV ACION DE LA INFORMACION

SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con procesos ¥ hemamientas normalizados para la presenvacion y conservacion a largo plazo
de los documentos.

o}

Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestidén.

Se cuenta con archivos centrales e histdricos.

La consenacion y presenacion se basa en la nomativa, requisitos legales, administrativos v técnicos
que le aplican a la entidad.

Se cuenta con un sistema Integrado de consenacion - SIC.

Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, consenvacion vy presenacion de la
documentacién fisica v electrénica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracién y disposicion final.

Se tienen implementados estandares que garanticen la presernvacion y consenvacion de los
documentos.

Se cuenta con esquemas de migracién y comersion nommalizados.

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS

s=of = (=] 2 | = (=]

ASPECTOS TECNOLOGICOS ¥ DE SEGURIDAD

SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas que respaldan la seguridad,

usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacidn. o
Se cuenta con hemamientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales pemiten 1
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccion de datos a nivel intemo y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias gue contemplen senicios v contenidos 1
orientados a gestién de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar vy gestionar doc umentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administracién y gestion de la informacién vy los datos en hemramientas
tecnoldgicas articuladas con el Sistema de Gestidon de Seguridad de la Informacion y los procesos 1
arc hivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos gue permitan mejorar la adquisicion, usc y mantenimiento de las 1
herramientas tecnolégicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al sendcio al ciudadano, que le permita la participacién e 1
interaccién.
Se cuenta con modelos para la identificacién, evaluacién y analisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacidon con relacidén al recurso humano, el entomo fisico 1
v electrénico, el acceso y los sistemas de informacion.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8

FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION

SOLUCION DIRECTA

La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacién v
gestidén.

1

Se tiene articulada la politica de gestién documental con los sistemas v modelos de gestidn de la
entidad.

-

Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la
entidad.

Se aplica el marco legal v normativo concemiente a la funcién archivistica.

Se cuenta con un Sistema de Gestién Documental basado en estandares nacionales e internacionales.

Se tienen implementadas acciones para la gestién del cambio

Se cuenta con procesos de mejora continua.

Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion de la funcidn archivistica
de |la entidad.

Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y areas frente a los documentos.

La alta direccién esta comprometida con el desarrollo de la funcién archivistica de la entidad.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS
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PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

ANEXO No. 3.3 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRiTICOS

Organizacion del fondo documental acumulado de acuerdo con las Tablas de Valoracién Documental

ADMINISTRACION DE ARCHIVO S

SOLUCION DIRECTA

Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales
v técnicos.

o

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados.

Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora para la gestion de documentos.

Se tiene establecida la politica de gestion documental.

Los instrumentos archivisticos involucran la documentacidn electrénica.

Se cuenta con procesos y flujos documentales normalizados vy medibles.

Se documentan procesos o actividades de gestién de documentos.

Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo.

El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas vy
directrices concernientes a la gestion de los documentos.

Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales v de archivo.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS

~No] o |alalalo]alala

ACCESO A LA INFORMACION

SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad ¥y accesibilidad de la informacidn.

1

Se cuenta con personal idéneo vy suficiente para atender las necesidades documentales v de archivo de
los ciudadanos.

8]

Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestion de
documentos.

Se cuenta con esquemas de capacitacidn y formacion internos para la gestién de documentos
articulados con el plan institucional de capacitacidn.

Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcidn y clasificaciéon para sus archivos.

A

El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas a la administracion de la
informacién de la entidad.

Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacidn.

Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel.

Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL.

Se cuenta con canales (locales ¥ en linea) de servicio, atencidn vy orientacién al ciudadano.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS

| Y Y Y ]

PRESERVACION DE LA INFORMACION

SOLUCION DIRECTA

Se
de

cuenta con procesos y herramientas normalizados para la presernvacion ¥y consenvacion a largo plazo
los documentos.

o]

Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion.

Se cuenta con archivos centrales e histdricos.

La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos
gue le aplican a la entidad.

o]
1
1

Se cuenta con un sistema Integrado de consenacion - SIC.

1

Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacion y preservacion de la
documentacion fisica v electronica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final.

Se tienen implementados estandares gque garanticen la preservacion y conservacion de los
documentos.

Se cuenta con esquemas de migracion y conversion normalizados.

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS

1
1
8]
9]
6

ASPECTOS TECNOLOGICOS ¥ DE SEGURIDAD

SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas que respaldan la seguridad,

usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacion. o
Se cuenta con herramientas tecnolégicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten o
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccidn de datos a nivel interno ¥y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen servicios y contenidos o
orientados a gestion de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administracién y gestidén de la informacidén y los datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas con el Sistema de Gestidon de Seguridad de la Informacidn v los procesos (o]
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicion, uso y mantenimiento de las q
herramientas tecnolégicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al senicio al ciudadano, que le permita la participacion e 1
interaccian.
Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluacion v andlisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacion con relacion al recurso humano, el entorno fisico q
v electronico, el acceso y los sistemas de informacion.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 5

FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION

SOLUCION DIRECTA

La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacion y
gesticén.

1

Se tiene articulada la politica de gestién documental con los sistemas y modelos de gestidn de la
entidad.

Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcidn archivistica de la
entidad.

Y

Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcion archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestién Documental basado en estandares nacionales e internacionales. 8]
Se tienen implementadas acciones para la gestién del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion de la funcion archivistica q
de la entidad.
Se tienen identificados los roles v responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccidn estd comprometida con el desarrollo de la funcién archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS a9
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PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 6

ANEXO No. 3.4 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS

Actualizacidn de Instrumentos Archivisticos: Tabla de Retencidn Documental y Programas Especificos (si se
requiere)
ADMINIS TRACION DE ARCHIVO S SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales
v técnicos.

1

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacién ¥ mejora para la gestién de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestién documental. 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacidn electrdnica. 1
Se cuenta con procesos y flujos documentales normalizados v medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestidén de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y 1
directrices concernientes a la gestién de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales v de archivo. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 10
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informacidn. 1

Se cuenta con personal idéoneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de
los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacidn en la entidad para difundir la importancia de la gestién de
documentos.

Se cuenta con esquemas de capacitacidn y formacidén internos para la gestién de documentos
articulados con el plan institucional de capacitacidn.

Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcidn y clasificacidn para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas a la administracién de la
informacién de la entidad.

1

o

Se ha establecido la caracterizacién de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacidn. 1

Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1

Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1

Se cuenta con canales (locales v en linea) de servicio, atencidn y orientacion al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 10

PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y consenvacion a largo plazo o

de los documentos.

Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestidn. o

Se cuenta con archivos centrales e histdricos. 1

La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos v técnicos 1

que le aplican a la entidad.

Se cuenta con un sistema Integrado de consenacidn - SI1C. 1

Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacién y preservacién de la 1

documentacidn fisica y electrénica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracidn y disposicidn final. 1

Se tienen implement ados estandares que garanticen la preservacidn y conservacion de los 1

documentos

Se cuenta con esquemas de migracion ¥y conversion normalizados. o]

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS rd

ASPECTOS TECNOLOGICOS ¥ DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas que respaldan la seguridad, q

usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacidn.

Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten 1

hacer buen uso de los documentos.

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccidén de datos a nivel interno ¥ con 1

terceros.

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen servicios ¥y contenidos 1

orientados a gestién de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o

los procesos establecidos.

Se encuentra estandarizada la administracion y gestién de la informacidn y los datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas con el Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacidn y los procesos 1
archivisticos.

Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicidon, uso ¥y mantenimiento de las
herramientas tecnoldgicas.

Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participacion e
interaccién.

Se cuenta con modelos para la identificacidon, evaluacidn y andlisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacion con relacidn al recurso humano, el entorno fisico
v electronico, el acceso y los sistemas de informacion.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS a9
FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestién documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacidn y 1
gestidn.
Se tiene articulada la politica de gestién documental con los sistemas ¥y modelos de gestidon de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal normativo concerniente a la funcidn archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestidén Documental basado en estidndares nacionales e internacionales. 8]
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion de la funcidn archivistica q
de la entidad.
Se tienen identificados los roles v responsabilidades del personal v dreas frente a los documentos.
La alta direccion esta comprometida con el desarrollo de la funcion archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS a9
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CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 6

ANEXO No. 3.5 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS

Actualizar el Sistema Integrado de Conservacion (DU-DO-06) - Plan de Conservacion Documental y Plan de
Pre servacion Digital a Largo Plazo
ADMINIS TRACION DE ARCHIVO S SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administratives, legales, funcionales 1
v técnicos.

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion v mejora para la gestion de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestién documental. 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacidn electrénica. 9]
Se cuenta con procesos y flujos documentales normalizados ¥y medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas v 1
directrices concernientes a la gestidén de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales v de archivo. o]
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad v accesibilidad de la informacidn. 1

Se cuenta con personal idéneo v suficiente para atender las necesidades documentales v de archivo de
los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestion de
documentos.

Se cuenta con esquemas de capacitacidon v formacion internos para la gestion de documentos
articulados con el plan institucional de capacitacidn.

Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcidn v clasificacion para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas a la administracion de la
informacion de la entidad.

1

A

Se ha establecido la caracterizacidn de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacidn. 1

Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1

Se tiene implementada la esirategia de Gobierno en Linea - GEL. 1

Se cuenta con canales (locales v en linea) de servicio, atencidn y orientacidn al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 10

PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con procesos ¥y herramientas normalizados para la presenacidn ¥y conservacidn a largo plazo o

de los documentos.

Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestidn. o

Se cuenta con archivos centrales e histdricos. 1

La conservacidn y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1

gue le aplican a la entidad.

Se cuenta con un sistema Integrado de consenacidn - SIC. 1

Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, consenacion v preservacion de la q

documentacidn fisica y electrénica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracion v disposicion final. 1

Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacidn y consenacidon de los 1

documentos.

Se cuenta con esgquemas de migracidn y conversiéon normalizados. o

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS rd

ASPECTOS TECNOLOGICOS ¥ DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas que respaldan la seguridad, o

usabilidad, accesibilidad, integridad autenticidad de la informacion.

Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten o

hacer buen uso de los documentos.

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccién de datos a nivel interno ¥ con 1

terceros.

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen servicios y contenidos o

orientados a gestion de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar ¥y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o

los procesos establecidos.

Se encuentra estandarizada la administracidn y gestidn de la informacidn y los datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas con el Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacidn v los procesos 1
archivisticos.

Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adguisicidon, uso v mantenimiento de las
herramientas tecnoldgicas.

Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participacidn e
interaccion.

Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluacion v andlisis de riesgos._ 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacion con relacion al recurso humano, el entorno fisico 1
v electrénico, el acceso v los sistemas de informacidn.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6
FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestién documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacidn y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestién documental con los sistemas ¥y modelos de gestién de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcidn archivistica de la 1
entidad.

Se aplica el marco legal ¥y normativo concerniente a la funcién archivistica.
Se cuenta con un Sistema de Gestion Documental basado en estandares nacionales e internacionales.
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio.
Se cuenta con procesos de mejora continua.
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacidn de la funcidn archivistica
de la entidad.
Se tienen identificados los roles vy responsabilidades del personal y dreas frente a los documentos.
La alta direccion estd comprometida con el desarrollo de la funcion archivistica de la entidad.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS
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ANEXO No. 3.6 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS

Revisar y Aprobar el Modelo de Requisitos — MOREQ y a su vez efectuar la Elaboracion e implementacion del
Sistema de Gestion de D t Electréni de Archivo — SGDEA.

ADMINIS TRACION DE ARCHIVO S SOLUCION DIRECTA

Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales

Pl o]
v tecnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. o
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacidn y mejora para la gestién de documentos. o]
Se tiene establecida la politica de gestién documental_ 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacién electrénica. 9]
Se cuenta con procesos v flujos documentales normalizados v medibles. o
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraesstructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 8]
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y o
directrices concernientes a la gestion de los documentos.
Se cuenta con el presupuestio adecuado para atender las necesidades documentales vy de archivo. 8]
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 2
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica gque garantice la disponibilidad v accesibilidad de la informacion. 1
Se cuenta con personal idoneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de o
los ciudadanos.
Se cuenta con esgquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestion de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitacién y formacion internos para la gestidén de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcidn vy clasificacidn para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas a la administracién de la o
informacidn de la entidad.
Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacion. o
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL 1
Se cuenta con canales (locales v en linea) de servicio, atencidn v orientacién al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADO S rd

PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con procesos ¥y herramientas normalizados para la preservacién ¥ conservacidn a largo plazo

de los documentos. o

Se cuenta con un esguema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o]

Se cuenta con archivos centrales e histdricos. 1

La consenacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos vy técnicos q

que le aplican a la entidad.

Se cuenta con un sistema Integrado de consenvacion - SIC. 1

Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacion y preservacion de la o

documentacion fisica y electronica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final. 1

Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y conservacion de los 1

documentos.

Se cuenta con esguemas de migraciéon ¥y conversiéon normalizados. o

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6

ASPECTOS TECNOLOGICOS ¥ DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas gue respaldan la seguridad, o

usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacion.

Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten o

hacer buen uso de los documentos.

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccidn de datos a nivel interno ¥ con 1

terceros.

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen senicios v contenidos q

orientados a gestion de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o

los procesos establecidos.

Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informacion vy los datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion y los procesos (o]
archivisticos.

Se cuenta con mecanismos técnicos gue permitan mejorar la adquisicién, uso y mantenimiento de las
herramientas tecnolégicas.

Se cuenta con tecnologia asociada al senicio al ciudadano, que le permita la participacion e
interaccidn.

Se cuenta con modelos para la identificacidn, evaluacidn y andlisis de riesgos. 1

Se cuenta con directrices de seguridad de informacidén con relacién al recurso humano, el entorno fizsico 1
v electrénico, el acceso v los sistemas de informacidn.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6
FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestién documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacidn y 1
gestién.
Se tiene articulada la politica de gestién documental con los sistemas ¥ modelos de gestién de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la q
entidad.
Se aplica el marco legal vy normativo concerniente a la funcidn archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestién Documental basado en estdndares nacionales e internacionales. 8]
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion de la funcign archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles v responsabilidades del personal v dreas frente a los documentos. 1
La alta direccidn estd comprometida con el desarrollo de la funcidn archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS a9
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Contratos de Gestion Documental (Operacion Constante: Mensajeria, Bodegaje, Aplicacion TvVD)
ADMINISTRACION DE ARCHIVO S SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales
v técnicos.

1

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacién y mejora para la gestién de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestidn documental. 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacidon electrénica. o]
Se cuenta con procesos v flujos documentales normalizados ¥y medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestidon de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales vy de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y 1
directrices concernientes a la gestion de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales v de archivo. (o]
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informacian. 1

Se cuenta con personal idédneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de
los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestion de
documentos.

Se cuenta con esquemas de capacitacidén y formacidn internos para la gestién de documentos
articulados con el plan institucional de capacitacidn.

Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcidon v clasificacion para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas a la administracion de la
informacién de la entidad.

1

iy

Se ha establecido la caracterizacidn de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacidn. 1
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales vy en linea) de senicio, atencidn y orientacién al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 10
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la presernvacion y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. (o]
Se cuenta con archivos centrales e histdricos. 1

La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos
que le aplican a la entidad.

Se cuenta con un sistema Integrado de consenacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacidén y preservacion de la
documentacidn fisica y electrénica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final.

Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y conservacion de los
documentos.

-

Se cuenta con esquemas de migracidén y conversidn normalizados. o]
Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS T
ASPECTOS TECNOLOGICOS ¥ DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas que respaldan la seguridad, 1
usabilidad, accesibilidad, integridad vy autenticidad de la informacidn.
Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten o
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccidn de datos a nivel interno y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen sendicios ¥y contenidos o
orientados a gestién de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informacion y los datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas con el Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién v los procesos (o]
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos gue permitan mejorar la adquisicion, uso y mantenimiento de las 1
herramientas tecnolégicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participacion e q
interaccidn.
Se cuenta con modelos para la identificacidon, evaluacidn y andlisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacion con relacidn al recurso humano, €l entorno fisico 1
v electrdonico, el acceso vy los sistemas de informacion.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6
FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestién documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacidn y 1
gestidn.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas y modelos de gestion de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas gue permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la q
entidad.
Se aplica el marco legal ¥y normativo concerniente a la funcidn archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestidn Documental basado en estdndares nacionales e internacionales. o]
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacién de la funcién archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles v responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccion estd comprometida con el desarrollo de la funcidn archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS a9
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ANEXO No. 3.8 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRIiTICOS
Contratos de Gestion Documental (Servicios del Centro de Documentacion)
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales 1
v técnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion v mejora para |a gestion de documentos 1
Se tiene establecida la politica de gestion documental. 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacion electronica o
Se cuenta con procesos vy flujos documentales nomalizados v medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestruciura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas v 1
directrices concemientes a la gestion de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales v de archivo 8]
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica gue garantice la disponibilidad v accesibilidad de la informacion. 1
Se cuenta con personal iddneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de o
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestion de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacién intemos para la gestion de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacidn.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcién y clasificacién para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las hemamientas tecnoldgicas destinadas a la administracion de la 1
informacion de |a entidad.
Se ha establecido |a caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacion. 1
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada |a estrategia de Gobiemo en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales v en linea) de senicio, atencion v orientacion al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos ¥y hemamientas nomalizados para la preservacion y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. 4]
Se cuenta con archivos centrales e histéricos. 1
La conservacion y preservacion se basa en la nomativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de conservacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conseracion vy preservacion de la 1
documentacion fisica v electronica.
Se cuenta con procesos documentados de valoracion v disposicién final. 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esguemas de migracion y conversion normalizados. 0
Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS '
ASPECTOS TECNOLOGICOS ¥ DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las hemmamientas tecnoldgicas que respaldan la seguridad, 1
usabilidad, accesibilidad, integridad v autenticidad de la informacion
Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales pemiten 1
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad v politicas de proteccion de datos a nivel interno v con 1
terceros
Se cuenta con politicas que pemitan adoptar tecnologias que contemplen servicios y contenidos o
orientados a gestion de los documentos
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos
Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informacion y los datos en hemamientas
tecnologicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion v los procesos 0
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos tecnicos que pemitan mejorar la adquisicion, uso ¥y mantenimiento de las 1
hemamientas tecnoldgicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le pemita la participacion e 1
interaccicon.
Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluacién v analisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacion al recurso humano, el entomo fisico 1
v electronico, el acceso v los sistemas de informacion.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacion v 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas vy modelos de gestion de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que pemitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal v nommativo concemiente a la funcidn archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestion Documental basado en estandares nacionales e intemacionales. o
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion de 1a funcion archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles v responsabilidades del personal v areas frente a los documentos. 1
La alta direccion esta comprometida con el desamollo de la funcion archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
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Dar continuidad con la estrategia de divulgacion de la Historia Institucional del IDU

ADMINISTRACION DE ARCHIVO S SOLUCION DIRECTA

Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales

- - 1
v tecnicos.

Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora para la gestion de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestion documental. 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacion electrénica. 0
Se cuenta con procesos vy flujos documentales normalizados v medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales v de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y q
directrices concernientes a la gestién de los documentos._
Se cuenta con el presupuestio adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo. 8]
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica gue garantice la disponibilidad v accesibilidad de la informacidn. 1
Se cuenta con personal idoneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de o

los ciudadanos.

Se cuenta con esquemas de comunicacién en la entidad para difundir la importancia de la gestién de
documentos.

Se cuenta con esguemas de capacitacion y formacidn internos para la gestion de documentos
articulados con el plan institucional de capacitacidn.

Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcidn vy clasificacion para sus archivos. 1

El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas a la administracion de la
informacion de la entidad.

A

Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacidn. 1

Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1

Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1

Se cuenta con canales (locales v en linea) de servicio, atencidn v orientacién al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS a9

PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y conservacion a largo plazo o

de los documentos.

Se cuenta con un esguema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o]

Se cuenta con archivos centrales e histdricos. 1

La conservacion y preservacion se basa en la normativa, regquisitos legales, administrativos y técnicos 1

gue le aplican a la entidad.

Se cuenta con un sistema Integrado de consernacion - SIC. 1

Se cuenta con una Infrasstructura adecuada para el almacenamiento, consenacidon y presenacidn de la 1

documentacion fisica y electrénica.

Se cuenta con procesos documentados de valoracidn disposicidn final. 1

Se tienen implementados estdndares que garanticen la presernmacion y conservacion de los 1

documentos.

Se cuenta con esguemas de migracion v conversion normalizados. o

Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7

ASPECTOS TECNOLOGICOS ¥ DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA

Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnoldgicas que respaldan la seguridad, 1

usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacion.

Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten q

hacer buen uso de los documentos.

Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccién de datos a nivel interno y con 1

terceros.

Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen servicios ¥ contenidos o

orientados a gestidon de los documentos.

Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o

los procesos establecidos.

Se encuentra estandarizada la administracidn y gestién de la informacidén y los datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas con el Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacidn y los procesos ]
archivisticos.

Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicién, uso ¥y mantenimiento de las
herramientas tecnoldgicas.

Se cuenta con tecnologia asociada al senvicio al ciudadano, gue |le permita la participacion e
interaccién.

Se cuenta con modelos para la identificacidon, evaluacidn y andlisis de riesgos. 1

Se cuenta con directrices de seguridad de informacion con relacion al recurso humano, el entorno fisico 1
v electrénico, el acceso v los sistemas de informacion.

TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS rd
FORTALECIMIENTO ¥ ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestién documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacidn y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas v modelos de gestion de la q
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal v normativo concerniente a la funcion archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestion Documental basado en estdndares nacionales € internacionales. ]
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion de la funcidon archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles responsabilidades del personal dreas frente a los documentos. 1
La alta direccidon estd comprometida con el desarrollo de la funcidn archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS a2
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11.4 ANEXO NO. 4 — FORMULACION DE LA VISION ESTRATEGICA DEL PINAR

ANEXO No. 4
FORMULACION DE LA VISION ESTRATEGICA
ASPECTOS CRITICOS VALOR EJES ARTICULADORES VALOR

Actualizacién de Instrumentos Archivisticos: Tabla
de Retencién Documental y Programas 45 Fortalecimiento y articulacion 81
Especificos (si se requiere)

Gestionar la formalizacién del Diagnéstico Integral

de Archivos (DU-DO-07) 41 Acceso a la informacidn 81

Organizacion de los archivos de gestidn de

acuerdo con la Tabla de Retencién Documental 41 Administracion de Archivos 68

Actualizar el Sistema Integrado de Conservacidn
(DU-DO-08) - Plan de Conservacién Documental y 40
Plan de Preservacion Digital a Largo Plazo

Aspectos tecnoldgicos y de

seguridad 61

Contratos de Gestiéon Documental (Operacidn
Constante: Mensajeria, Bodegaje, Organizacién 40 Preservacién de la Informacién 61
(TRD y TVD) y atencién de usuarios de archivo)

Contratos de Gestién Documental (Servicios del

Centro de Documentacion) 40
Dar continuidad con la estrategia de diwlgacién de 40
la Historia Institucional del IDU
Organizacion del fondo documental acumulado de 35
acuerdo con las Tablas de Valoracion Documental
Revisar y Aprobar el Modelo de Requisitos —
MOREQ y a su vez efectuar la Elaboracién e 30

implementacién del Sistema de Gestién de
Documentos Electrénicos de Archivo — SGDEA.
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11.5 ANEXO NoO. 5 — FORMULACION DE OBJETIVOS

ANEXO No. 5

FORMULACION DE OBJETIVOS

ASPECTOS CRITICOS /EJES ARTICULADORES

OBJETIVOS

PLANES Y PROYECTOS
ASOCIADOS

Actualizacion de Instrumentos Archivisticos: Tabla
de Retencién Documental y Programas
Especificos (si se requiere)

Actualizar los Instrumentos
Archivisticos establecidos en los
Decreto 1080 de 2015 y Acuerdo 001
de 2024 del Archivo General de la

Nacién.

Programa de Gestion Documental -
PGD del IDU

Gestionar la formalizacion del Diagnostico Integral
de Archivos (DU-DO-07)

Actualizar el diagndstico integral de
archivos, teniendo en cuenta las
pautas establecidas por el Archivo
General de la Nacién.

Programa de Gestion Documental -
PGD del IDU

Sistema Integrado de Conservacion -
SIC del IDU

Organizacion de los archivos de gestion de
acuerdo con la Tabla de Retencion Documental

Dar continuidad con la organizacion

de los archivos de gestion del IDU, de

acuerdo con la Tabla de Retencion
Documental.

Programa de Gestion Documental -
PGD del IDU

Actualizar el Sistema Integrado de Conservacion
(DU-DO-06) - Plan de Conservacion Documental y
Plan de Preservacién Digital a Largo Plazo

Actualizary dar continuidad con la
implementacién del Sistema
Integrado de Conservacion - SIC
conforme a los requerimientos y
necesidades de la Entidad.

Programa de Gestion Documental -
PGD del IDU

Sistema Integrado de Conservacion -
SIC del IDU

Contratos de Gestion Documental (Operacion
Constante: Mensajeria, Bodegaje, Aplicacion TVD)

Elaborar los documentos y estudios

previos para realizar la contratacion

de los servicios relacionados con la
Gestion Documental.

Programa de Gestion Documental -
PGD del IDU

Plan Anual de Adquisiciones

Organizacion del fondo documental acumulado de
acuerdo con las Tablas de Valoracién Documental

Dar continuidad con la organizacion y
descripcion del fondo documental
acumulado del IDU, de acuerdo con
las Tablas de Valoracion Documental.

Programa de Gestion Documental -
PGD del IDU

Revisary Aprobar el Modelo de Requisitos —
MOREQ vy a su vez efectuar la Elaboracién e
implementacién del Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo — SGDEA.

DISENar, agsaronar € M plermentar umn
Sistema de Gestion de Documentos
Electronicos de Archivo (SGDEA) que
asegure el cumplimiento de la
nomativa archivistica vigente y a su
vez integre practicas tecnologicas
que garanticen la preservacidon,
accesibilidad y trazabilidad de los
documentos.

Programa de Gestion Documental -
PGD del IDU

Dar continuidad con la estrategia de divulgacién de
la Histona Institucional del IDU

Disefiar la estrategia de
comunicacién y divulgar la historia
institucional del IDU

Programa de Gestion Documental -
PGD del IDU
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11.6 ANEXO NO. 6 — FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS

AHEXD Mo. &
FORMULACION DE PLANES ¥ PROYECTOS
NONEBRE: Actual izacidn de Instrumentos Archiisicos
OBJETIVO: Acfudizar ics Instrumentcs Archiisticos establer idos de loe Decreto Naconal 1080 de @015 y A uemdo 01 de 224
ALCANCE Dar cumglimiento £on 13 nomn a Mdad reEcionacta con s Instrumentos Ax nsticos
RES POMS ABLE DEL PLANM: Subdirecion Técnica de Recursns Fisicos - Ccing Asesom o2 Planeaciin
ACTIVIDAD | RESFONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL | ENTREGABLE | OBSERVACIONES
actuglizacion Tabka de Retencion Documental Primera Tatez e La actiwdad se preseria fsta i
. . R P consoldaciin y emdn A Consslo
Primer auste, cons olldacidn y emio 3l Consein DIsinta de Sihe e o Documental - msm?ﬂi;g':;ﬁ para
Arc hvos paa comalidacion de la TRD TRD ac halizada T ——
actualizac on Tabva o Retencion Documental (E struetura e | Ladalse prsats el b
organizacionsl - Resolucion 06 del 6 de oo lube de 2021) STRF 0202026 eEes ¥
SEqUR e Documental - DCistrital de Arhivos para
TRD ac iz ada Cornalidacion
Programa de
Rewesar y ajuslar (51 se reguiens) &l Programa de . - [ Documantos
Doc umentos Vilakes 0 Esenciales STRE tnes At VitdEes o
Esencidles
Rewsar y ajustar (s1 se requiene) | Programa de Arhivos Prgrma g
S o R STRF 0TS MM242006 ATEhivS
e Descentralizados
Fevsar y ajustar (51 se meguiene) ¢l Programa de Reprograiia STRF A OF 2025 22026 Programa ds
Repiograla
Fevesar y ajustar (51 se mguiene) ¢l Programa de Programa de
STRF M OFr2025 TP IRE Documentos
Doc umentos Especiales
Especizles
. Pmgrama d=
REw 1 5£ i = P o ALt
Sary ajustar (si se requiere) &l Programa de AUNORAY | cmr - oG BOTIES 206 Auditoria y
Control
Conlrol
INDICADORES
INDI CADOR INDICE SENTIDD META
Instrumentos a visbcos
Inetrumentos Archivsticos actiealizaios elaho@cns | Instrumentos Creciente 1007
amhivisticos proyectados
RECURS0S
TIPO CARACTERISTICAS 0BS5S ERVACIONES
Hu Protesionales y téenics Compelente para apoyar |2 acluslzacion de los
Instiumentos achivsticos
I matics Equipos de computo Lo requenidos para < desamoilo de 125 activdades
ImsumoE Matendes y espacios de ofcing Los requendos para < desanmiio de | activdades
Fresipestn o requieE
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FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS

NOMBRE: Actualizar del Diagnostics Integral de Archivos
OBJETIVO: Actualizar el diggnastico integrel de archives, tenienda en cuenis les pautas esteblecides por el Archive Genesal de la Necain
ALCANCE: Apbeard atodos los decwmantos producidas v recibidas par al IDU, da acuardo con bos procesos Gestidn Dacumental
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdireccidn Técnica de Racursas Fisicos
ACTIVIDAD | RESPOMSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL | ENTREGABLE | 0B SERVACIONE 5
Diagnistico

Gestioner |2 formelizacidn del Disgnostico Integral de

Archivas (U-DC-07)

STRF - OAF 011042025 JOM06A2 125

integral de El decumentn se presentars ante el
Archivos DUOO- | Comitd de Gestin y Dasempefio

07}
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Diggrastice Irtngral de Archivos -"&u:ti'-'idad_cs ¢jecutadas / Total e Cracients 100%
actugizado actridades programadas
RECURSODE
TIPD CARACTERISTICAS DBSERVACIONES
Humana Frofesionales v lécnicas Comgelante para apoyar la alabaracidn del diggnastico
Infarmatica Equipos de camplia Lo requanidos para ol desarraba de las activdades
MSLM0S Materiales v espacios de cficina Los requeridos para el desamolo de las activdades
Presupuesto o requienz
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FORMULACION DE PLANES ¥ PROYECTOS
NONBRE: Organizacion de los archivos de gesiion de acuerdo con la Tabla de Retencion Documental
OBJETIVO: Dar conbnudad con la oganiz ecion de los archives die geshdn del IDU, de acuesdo con |a Tabla de Relencidn Doc umental

Conlar con los archngs de geshan del 10U, debwdamente organe ados conlforme con 1 Tabla de Relencon Documeantal, por
dependonciac, censs v subsanes, para & penados comprendido entre & afio 2008 a 2023 v siguientes

RESPONSABLE DEL PLAN; Subdireccion Técnica de Recursos Fisicos.

ALCANCE:

ACTIVIDAD | RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL | ENTREGABLE | OBSERVACIONES

Estaes una Archivgs de
Crcpan e los archeos de gestion ded 100 STRF [RF2025 i peslion Esla s una acliwdad conslanle
constante omganizades

INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Nimarn de melios neales
Ietros lineales orpanizedos gand adoe mensuamente por sens Creciente Esta e ura activdad constants
y subsens doc umentsl
RECURSOS
TIFQ CARACTERISTICAS DBSERVACIONES
) i ) ) LA ac lnclad se el a con pesonal dd Uy con el
Hurfisng Prodesionakes, (& nces v ailanes cenicio g I ——
Debe tener capacidad de almacenar y procesar datos
Informatico Sistema de Informacidn de Gestion Doc umental infemcs v extemos, facilitande su recuperscion,
consulia y generacidn de repodes
. ) . Lo companen todos los insumos que cumglan con
Imsumos Materidies v espacios de oficing estn de calidad &n ¢ i6m dor |
Pres 0 El presupuests se progames aneaiments dentro del plan anudl de Dependa de |8 asignacion presupuesial pars Gestion
U adquisicionss v s& presenta an los Anexcs 9y 10 Presupussto Documental
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FORMULACION DE PLAMES ¥ PROYECTOS
MONEBRE: Actualizacien y continuidad con la implementacion del Sistema Integrado de Consenacion = SIC
CBJETIVO: Actudizary dar continuidad ¢ on 3 mpementacion g8 Sistema Inbegrado de Consenacion - SIC coniome alos requimientos v
: necesaldackes oe la entidad
ALCAMCE: ASEUNAT |3 ATSCUATA CONSENECIEN v presenaEelin de 13 doc umentaciin o=l 1D en cuainulerd de 515 sopores
RESPOMSABLE DEL PLAM: Subdimeccidn Técnica de Recursos Rsicos
ACTIVIDAD | RESPOMSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL | ENTREGABLE | OB SERVACIONES
Flaborar & Cnngrama que Incluya 13 fres enc la oe la o —_ —— o -

acinadades de siguimiento a los diferentes programas.

RealrFarlz activdades de 105 programas moniosn y
conlrol de condiciones ambienlales, saneamiento,
capacilacion, mspectiln y adecuadion de inslalaciones i Fomalos de
=i &5, Amacanamiento y preven idn y atencion de STRE Oz nzizs mspeccitn
cmerpencias del plan de consenacion del SIC de acuerdo
on & CIOnogRma para la igencia 2025

Artualizar el Sistema Integrado de Corseracion [DU-DO-
) STRF 017042025 IMFR02S FIC ActialFadn
06 - Plan e Consenatian Documeantal 7 AlFa

A lualizar el Sislema Inlegrado de Corsenacion [DU-D0-

o) - Plan ge necion Digital & Lamo Fiazo STRF L T D ] 22026 SIC Acluelizado
INDICADORES
INDI CADOR. INDICE SENTIDD NETA
5istemna Integrado de Consenacion Acinndades elecutadas [ Total de Creclante 10
actualizads actividades programacas el '
RECURSOS
TIFD CARACTERISTICAS OBESERVACIONES
Competente paa achualzar ¥ dar continudad 3 1as
umar Prolesionales y ICnicos aclividades de impiemenacion del SIC
Infzemnatics Equipos de cdmputo Los requendos para & desamollo de las activdades
INEUMNE I Aenaes ¥ esparios. de ofcing Lre I'EqJE"H:II:E. paa & desamiln de |22 activdades
anusimente dentro A Para & afo 2005 no 5 solibhS presupuesto, en el
Presupuesto E! presUpuesto se programa = gt plan de Anexo 10 se incluye presupuesio a solicitar paralas

adouisicionss ¥ se presenta en las Anexos Oy 10 Presupuesto siquienies .
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ANEXO No. 6
FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS
NOMBRE: Contratacion de los servicios de Gestion Documental (Archivo, Correspondencia y Centro de Documentacion)
OBJETIVO: Elaborar los documentos v estudios previos para realizar la contratacion de los servicios relacionados con la Gestion Documental.
ALCANCE: Cumplir con la asignacidn y ejecucién presupuestal
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdlrec_cmn Técnica de Recursos Fisicos - Direccion Tecnica Administrativa y Financiera - Subdireccion General de Gestion
Corporativa
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO FECHA FINAL ENTREGABLE OB SERVACIONES
Elaborar los estudios v documentos previos v anexo técnico
para realizar la contratacién de “PRESTAR EL SERVICIO
DE MENSAJERIA, CORREO CERTIFICADO, CORREO Estudios v
ELECTROMNICO CERTIFICADO Y MENSAJES (SMS), Y STRF - STOP - 02/01/2025 30/06/2025 documentos
TODAS LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL DTAF - SGGC previos
DESARROLLO DEL OBJETO A PRECIOS UNITARIOS
FIJOS ¥ A MONTO AGOTABLE DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBAND — IDU".
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico
para realizar la contratacién de "PRESTAR EL SERVICIO STRF - DTAF - Estudios y
DE ALMACENAMIENTO ¥ CUSTODIA DE ARCHIVOS Y SGGe 02/01/2025 30/06/2025 documentos
MEDIOS MAGMETICOS DEL IDU EN EL MARCO DEL previos
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL".
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico
para realizar la contratacidn de "PRESTAR LOS STRF - DTAF - Estudios ¥
SERVICIOS DE APLICACION DE LA TABLA DE ¥eTels 02/01/2025 30/06/2025 documentos
WVALORACION DOCUMEMNTAL PARTE 2 SEGUNDA FASE- previos
SELECCION".
Servicio de soporte, actualizacién, mantenimiento y STRF - DTAF - Estudios y
desarrollos al sistema PMB, sistema integrado para seee 30/01/2025 28/03/2025 documentos
bibliotecas. previos
Elaborar los estudios v documentos previos para realizar la Estudios y
contratacion de. Suscrlpupn por yn a.no a yng apllcaugn STRF - DTAF - 57/06/2025 15/09/2025 documentos
web con contenido normativo, legislativo v jurisprudencial SGGC revios
para dar soporte en el desarrollo de actividades del IDU". p
Elaborar los estudios v documentos previos v anexo técnico Estudios v
para realizar la contratacion de publicaciones Legis: STRF - DTAF -
Cartillas ¥ manuales, revista actualidad laboral y ambito SGGC 18/06/2025 28/07/2025 docum_entos
P previos
juridico.
Elaborar los estudios v documentos previos vy anexo técnico STRF - DTAF - Estudios v
para la "Compra de libros de literatura para el centro de seGe 16/07/2025 25/08/2025 documentos
documentacidn del Instituto de Desarrollo Urbano IDU". previos
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico .
ara realizar la contratacidn de "Suscripcion software STRF - DTAF Estudios y
para real : ISCripe vare " - 04/01/2025 28/02/2025 documentos
estadistico Stadiumm con mantenimiento, actualizacion v SGGC X
P . previos
soporte al repositorio institucional Dspace™.
Elaborar los estudios v documentos previos v anexo fécnico
para realizar la contratacion de "Semicio de mantenimiento STRF - DTAF - Estudios y
preventivo v correctivo con suministro de repuestos, seae 11/02/2025 25/03/2025 documentos
consumibles de bandas y tags para el sistema de seguridad previos
del centro de documentacién”
Elaborar los estudios y documentos previos para realizar la STRF - DTAF - Estudios v
contratacidn de "Senicio de suscripcidn individual anual al seGe 14/03/2025 30/04/2025 documentos
portal “www _construdata com™ v a la revista construdata” previos
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico STRF - DTAF - Estudios v
para realizar la contratacion de "Suscripcion a la plataforma Yetete 17/03/2025 25/04/2025 documentos
E-Collection "suscripcion de contenidos". previos
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Contratos de Gestién Documental Actividqd_es ejecutadas / Total de Creciente Esta es una actividad constante
actividades programadas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Humano Profesionales y técnicos Competente para apoyar la supenvision de los contratos
Informatico Equipos de computo Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Insumos Materiales vy espacios de oficina Los requeridos para el desarrollo de las actividades
El presupuesto se programa anualmente dentro del plan anual de Depende de |a asignacion presupuestal para Gestion
Presupuesto oo
adguisiciones y se presenta en los Anexos 9 v 10 Presupuesto Documental
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FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS
NOMBRE: Estrategia de divulgacion de la Historia Institucional del IDU
OBJETIVO: Disefiar la estrategia de comunicacidn y divulgar la historia institucional del IDU
Dar a conocer la importantancia de la memoria institucional, dado que esta es esencial para el desarrollo sostenible y la eficacia a
ALCANCE: largo plazo puesto que proporciona una base sdlida para el aprendizaje, la identidad, la estabilidad, la transmisién de conocimiento, la
toma de decisiones y la rendicién de cuentas.
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdireccidn Técnica de Recursos Fisicos - Oficina Asesora de Comunicaciones
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Dgr co.ntlnm.dad.con la estrategia de divulgacidn de la STRF- OAC 01/07/2025 /1212025 P|ezgs dE'.,'
Historia Institucional del IDU Comunicacidn
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Actividades de divulgacion de la
Divulgar de la historia institucional del Historia institucional del IDU a
g DU realizar { Actividades de divulgacidn Creciente 100%
de la Historia institucional del IDU
realizadas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Humano Profesionales y técnicos Competente para apoyar Ia.dwulgacmn de la historia
institucional
Informatico Equipos de cdmputo Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Insumos Materiales y espacios de oficina Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Presupuesto Mo requiere
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NOMBRE: Organizacion del fondo documental acumulado de acuerdo con las Tablas de Valoracion Documental
OBJETIVO: Dar con.h'numlad con la organizacion y descripcidn del fondo documental acumulado del IDU, de acuerdo con las Tablas de
Valoracidn Documental
ALCANCE: Realizar |a aplicacidn de las Tablas de Valoracién Documental por fases y de acuerdo con la disposicion final (eliminacidn,
i seleccidn y consenvacidn total), para el fondo documental acumulado del IDU desde el afio 1957 a 2009.
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdireccidn Técnica de Recursos Fisicos
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL | ENTREGABLE OB SERVACIONE S
Ejecutar la eliminacion fisica de los documentos (drdenes STRF 01/07/2025 MA2/2025 fﬁxc.ta dfa'
de pago) eliminacidn
Aprobacidén de las dependencias de los listados d Listado d
probacion de ‘as dependencias de los listados de STRF 01/04/2025 30/04/2025 stado g
eliminacion (rollos de microfilm y microfichas) eliminacidn
Acta de Comité
PresentgFlon y aprobacmmn por parte d.el Comité In.stltucmnal STRF 01/05/2025 30/06/2025 Instltum.o'nal de
de Gestidn y Desempefio (rollos de microfilm y microfichas) Gestidn y
Desempefio
Publicacidn en la pagina web IDU: Pantallazo de la
Listado de documentos a eliminar (rollos de microfilm y STRF-OAC 01/07/2025 30/09/2025 publicacidn
microfichas) realizada
Ej.ecutar la el|.m|nacmn fisica de los documentos (rollos de STRF 01/10/2025 31/12/2025 Ac.ta dg'
microfilm y microfichas) eliminacidn
Archivos
Apllcar.I?s Tablgs de Valo.ram.o'n Documental se.gunda fase STRF 01/07/2025 30/06/2026 or.gamzad.os e
Seleccion: realizar la aplicacion a 400 metros lineales inventarios
documentales
Estas actividades se desarrollaran a
. través de contratos de semicios.
Archivos
Aplicar las Tablas de Valoracidn Documental segunda fase STRF 01/06/2026 31/12/2028 organizados & | g oo cta la actividad para los
Seleccion: realizar la aplicacion a 4.806 metros lineales. inventarios N A
afios 2026 al 2028, dependiendo de
documentales
el monto aprobado para su
ejecucion.
Estas actividades se desarrollaran a
. través de contratos de semicios.
Archivos
Aplicar las '.I"ablas de Valoracion Documental tercera fase STRF 01/02/2027 31/12/2028 or.gamzad.os e Se proyecta la actividad para los
Conservacion Total inventarios N A
afios 2027 al 2028, dependiendo de
documentales
el monto aprobado para su
ejecucion.
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
- . ;
Fondo Documental organizado Acnwda.d.es sjecutadas /Total de Creciente 100%
actividades programadas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
. - . La actividad se realiza con personal del IDU y con la
Humano Profesionales, técnicos y auxiliares - .
contratacidn del servicio
Informatico Equipos de cdmputo Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Insumos Materiales y espacios de oficina Los requeridos para el desarrollo de las actividades
El ; Imente dentro del ol ld Para la aplicacidn de las TVD segunda fase Seleccidn:
Presupuesto presupuesta se programa anuaimente dentro el pian anual de realizar la intervencion a 400 metros lineales se

adquisiciones y se presenta en los Anexos 9 y 10 Presupuesto

asignaron $2.000.000.000
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FORMULACION DE PLANES ¥ PROYECTOS
NOMBRE: Sizlema de Gestion de Documentos Electronicos de Archive - SGOEA
OBJETIVO: Hesisar v Aprabar el Models de Haguisilas - MOREQ w a =u vek efectuar la Elaboracion e implementaciin dal Sislema de Geshan
: de Documentos Electrinicos de Archie - SGDEA
ALCAMWCE: Contar con el Sistema de Gestidn da Decumentos Electrdnicos e Archive - SGOEA
RESFONSABLE DEL PLAN: Subdireccidn Técnica de Recursos Flsicos
ACTIVIDA T | RESPOMSABLE | FECHA INICID | FECHA FINAL | ENTREGABLE | OB SERVACIONE 5
Hesisitn de la lista de chegqueo pardmetros del MOREQ - S5TRF - STRT - - .
Sistema ConecialDl OTAF - 2G&E 01 0di0Zs T2 025 Lists de chequen
Modelo de
Requisitas para la
Rievizar y Aprober o1 Modelo de Requisitos — MOREQ STRF-STRT- | 4y p7iza0s 11122025 Gastion ta
OTAF - BGGE X
Dacumentos
Elactndnicos
- Deagndstica de la
Realizar un diagndstico de la Arguitectura Empre sanal ;-I'I-'i[' ?:I'Rclr 0117036 22027 Arquiteciura
1 C 1 Emprasanal
Elaboraciin del Sistema de Gestidn de Documentos STRF - STRT - . -
Electrimeos de Archro - SGOEA OTAF - BEGEE 2OV e SGDEA
Programa de
. ) ) . Narmalizscion de El desarmolia de asta activdad
Elaborar & implementar ¢l Programa de Momalizacian de 3TRF - 3TRT 151017025 MHRII26 Formas y depanda da la contratatacian de
Farmas v Formularios Electrénices OTAF - SGGC .
Formularnios persanal
Elac trinicos
Programa de
. El desanola de pxta actidad
Elaborar & impleme r.'tf.r el Programa de Gestidn de STRF - STRT - 18104/2026 AN 106 Gesbdn de depends de ia contratatacién de
DOocumantos Elactrdnicos DTAF - 3GGC Documanios
. personal
Electronicas
INDICADCRES
INDICADDR INDICE SENTIDD META
Sisterna de Gestitn de Documentos Actividades e jecutadas | Total de . .
Electrdnicos de Archive - SGOEA actridades programadas Ereciente 1ot
RECURSDS
TIFD CARACTERISTICAS i OBSCRVACIONES
Humano Prafesionales y téenicos La actridad se realiza con p_a_rsu:-'lal ded [DU y con
contrataciin
Infarmética Equipos de cdmpuio Los requerid os para el desarmobo de las activdades
Inswmos Materiales y espacios de oficina Los requendos para & desamobo de las actimdades
El presupuesto se programa anualmente dentro del plan anual de Depende de |2 asignacidn presupuestal para Gestidn
Presupuesto . ) ) _
adquisiciones v 58 presanta en los Anexos $ v 10 Prasupuasto Decumantal
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11.7 ANEXO No. 7 —MAPA DE RUTA

ANEXO No. 7
MAPA DE RUTA

PROGRAMA

2025 2026 2027 2028 en
PROYECTO acl@lzmic

Actualizacion de Instrumentos Archivisticos

Diwulgacion de la historia institucional

Actualizar el Sistema Integrado de Conservacion (DU-DO-
06) - Plan de Conservacion Documental y Plan de
Preservacion Digital a Largo Plazo

Actualizar el Sistema Integrado de Conservacion (DU-DO-
06) - Plan de Conservaciéon Documental

Organizacién de los archivos de gestion de acuerdo con la
Tabla de Retencién Documental

Contratacion de los servicios de Gestion Documental
(Archivo, Correspondencia y Centro de Documentacion)

Organizacion del fondo documental acumulado de acuerdo
con las Tablas de Valoracion Documental

Sistema de Gestion de Documentos Electréonicos de
Archivo — SGDEA
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11.9 ANEXO NO. 9 — PRESUPUESTO ASIGNADO VIGENCIA 2025

ITEM DESCRIPCION 2025 TOTAL

Contratacion de “PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA,
CORREO CERTIFICADO, CORREO ELECTRONICO CERTIFICADO
Y MENSAJES (SMS), Y TODAS LAS ACTIVIDADES INHERENTES
1 AL DESARROLLO DEL OBJETO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y |$2,059,673,754|$2,059,673,754
A MONTO AGOTABLE DEL INSTITUTO DE DESARROLLO
URBANO - IDU”. (Inversion y Funcionamiento). Se solicitaran
Vigencias Futuras por $3.708.750.000.

Contratacion de "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APLICACION DE
2 LA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL PARTE 2 SEGUNDA |$2,000,000,000 |$2,000,000,000
FASE-SELECCION". (Inversion).

Contratacion de "PRESTAR EL SERVICIO DE ALMACENAMIENTO Y
CUSTODIA DE ARCHIVOS Y MEDIOS MAGNETICOS DEL IDU EN
3 EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION $1,500,000,000 | $1,500,000,000
DOCUMENTAL". (Inversion). Se solicitaran Vigencias Futuras por
$5.399.332.086

Servicio de soporte, actualizacién, mantenimiento y desarrollos al
sistema PMB, sistema integrado para bibliotecas (Inversion).

$58,000,000 $58,000,000

Contratacién de "Suscripcion por un afio a una aplicacién web con
5 contenido normativo, legislativo y jurisprudencial para dar soporte en $4,965,195 $4,965,195
el desarrollo de actividades del IDU". (Funcionamiento).

Contratacién de publicaciones Legis: Cartillas y manuales, revista

actualidad laboral y ambito juridico. (Funcionamiento). LR 25 L (U0 25

Compra de libros de literatura para el centro de documentacion del

Instituto de Desarrollo Urbano IDU. (Funcionamiento). $7,598,000 $7,598,000

Contratacion de "Suscripcion software estadistico Stadiumm con
8 mantenimiento, actualizacion y soporte al repositorio institucional $60,000,000 $60,000,000
Dspace". (Inversién).

Contratacion de "Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
con suministro de repuestos, consumibles de bandas y tags para el
sistema de seguridad del centro de documentacion®”.
(Funcionamiento).

$11,576,712 $11,576,712

Contratacién de "Servicio de suscripcién individual anual al portal
10 “www.construdata.com” y a la revista construdata". $871,984 $871,984
(Funcionamiento).

Contratacion de "Suscripcion a la plataforma E-Collection "suscripcion

11 de contenidos". (Funcionamiento).

$15,484,500 $15,484,500

TOTALES (APROBADOS EN EL 2024) $5,719,200,380
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11.10 ANEXO NO. 10 — PRESUPUESTO A SOLICITAR 2026 A 2028

ITEM DESCRIPCION 2026 2027 2028 TOTAL
Contratacion de “Pretar el

servicio de mensajeria, Correo
Certificado, Correo Electrénico
Certificado y mensajes (SMS),
y todas las actividades

1 | Inherentes al desarrolio del | o 547 376 367 | $2,831,055,719 | $3,200,000,000
objeto a precios unitarios fijos y

a monto agotable del Instituto
de Desarrollo Urbano — IDU”.

(Inversion y
Funcionamiento). Vigencias
Futuras.

$8,539,332,086

Prestar los servicios de
aplicacion de la Tabla de

Valoracion Documental, $6,560,000,000 | $7,306,000,000 | $8,150,000,000 |$22,016,000,000
segunda fase - seleccion.

Inversion).

Prestar el servicio de
almacenamiento y custodia de
archivos y medios magnéticos
del IDU en el marco del $1,725,000,000 | $1,983,750,000 | $2,241,637,000 | $5,950,387,000
fortalecimiento de la Gestion
Documental. (Inversion).

Implementacion del Sistema de
Gestion de Documentos
! Electrénicos de Archivo - $1,000,000,000 $0 $0
SGDEA, del IDU. (Inversién).
Adquisicion de libros literatura
8 (Funcionamiento). $7,800,000 $8,060,000 $8,302,000

$1,000,000,000

$24,162,000
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ITEM DESCRIPCION

Suscripcioén Software
Estadistico Stadiumm con
mantenimiento, actualizacién y
soporte al repositorio
institucional Dspace.
(Inversion).

2026

$61,800,000

2027

$63,654,000

2028

$65,563,000 $191,017,000

Mantenimiento de equipo de
12 seguridad del Centro de $11,924,000 | $12,281,000 | $12,650,000 | $36,855,000
Documentacién
(Funcionamiento)
SUBTOTAL POR VIGENCIA $12,006,662,367 [ $20,631,945,719|%$28,189,080,377
TOTALES $60,827,688,463

Nota: La asignacion presupuestal depende directamente de la aprobacion por parte de la Secretaria de
Hacienda.
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12 CONTROL DE VERSIONES

Version Fecha Descripcion Modificacion Folios

6 2025-01-30 Se actualiza el instrumento archivistico en cumplimiento a la legislacion vigente 48
y acorde con el proyecto de inversion. Los aspectos actualizados corresponden
a normatividad, contexto estratégico, aspectos criticos, objetivos, proyectos
asociados, mapa de ruta y presupuesto. La version fue aprobada en el Comité
Institucional de Gestién y Desempefio, mediante Acta No. 2 del 28 de enero del
2025.

5 [2024-01-30 Actualizacion y revision de la estructura y contenido del documento, en especial 47
metas, presupuesto y proyectos para el periodo 2024-2028. La version fue
aprobada en el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, mediante Acta No.
1 del 25 de enero del 2024.

4  |2023-01-30 Se actualiza el documento teniendo en cuenta se modificé el contexto estratégico, 43
se revisaron y priorizaron las actividades, asi como el presupuesto; esta
actualizacion fue aprobada por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio,
celebrado el 27 de enero de 2023.

3 [2021-02-11 Se actualiza el documento teniendo en cuenta que se revisaron y priorizaron las 45
actividades, asi como el presupuesto para el cuatrienio; esta actualizacion fue
aprobada por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, celebrado el 28
de enero de 2021.

2 2018-05-10 Se actualiza el documento, aprobado en sesion del comité de archivo realizado 46
18 de mayo de 2018, segun consta en acta nimero 1
1 [2017-08-15 Se crea el documento, aprobado en sesion del comité de archivo realizado 15 de 14

agosto de 2017, segln consta en acta nimero 1

El documento original ha sido aprobado mediante el SID (Sistema Informacién Documentada del IDU). La autenticidad puede ser
verificada a traves del codigo

Addy Andrea Rodriguez Andrade, STRF / Adriana Solange Aristizabal
Participaronenla | Candela, STRF / Carlos Fernando Campos Sosa, OAP / Martha Cecilia

elaboracion' Amaya Cardenas, STRF / Sayda Yolanda Ochica Vargas, STRF / Yenny
Angelica Vargas Tirado, STRF /
Validado por Liliana Pulido Villamil, OAP Validado el 2025-01-30

Martha Patricia Pinzon Duran, STRF Revisado el 2025-01-30 Maryid Betty
Castaneda Romero, DTAF Revisado el 2025-01-30

Aprobado por Gisele Manrique Vaca, SGGC Aprobado el 2025-01-30

1El alcance de participacién en la elaboracién de este documento corresponde a las funciones del area gque representan

Revisado por
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