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Informacion Publica

RESOLUCION NUMERO 2008 DE 2023

“POR LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL”

EL DIRECTORGENERAL DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO DE BOGOTA
D.C., en gjercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Acuerdo 19
de 1972 del Concejo de Bogota D.C., los Acuerdos Nos. 001 de 2009 y 06 de 2021 del
Consejo Directivo del IDU, y

CONSIDERANDO:

Que en la actualidad, en la planta del Institutp de Desarrollo Urbano - !DU se encuentra en
vacancia definitiva el empleo denominado TECNICO OPERATIVO, CODIGO 314, GRADO
01 ubicado en la SUBDIRECCION TECNICADE RECURSOS FiSICOS de la DIRECCION
TECNICAADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, identificado con la ficha No. 444 - STRF del
Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales del IDU, el cual se requiere
proveer por necesidades del servicio.

Que revisada por la Subdireccion Técnica de Recursos Humanos la conformacion de la
planta de personal establecida mediante el Acuerdo No. 07 del 28 de septiembre de 2021
y realizado el estudio técnico de encargos, se constatd que no existen servidores publicos
que ostenten derechos de carrera administrativa para acceder en encargo al empleo
denominado TECNICO OPERATIVO, CODIGO 314, GRADO 01 ubicado en la
SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS FiSICOS de la DIRECCION TECNICA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

Que el articulo 2.2.5.3.1. del Decreto 1083 de 2015 establece que mientras se surte el
proceso de seleccion podra proveerse el cargo de manera transitoria a través del
nombramiento provisional, en los siguientes términos:

“ARTICULO 2.2.5.3.1 Provision de las vacancias definitivas. Las vacantes definitivas en
empleos de libre nombramiento y remocion seran provistas mediante nombramiento ordinario
o0 mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del
cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, de
conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los
sistemas especificos de carrera, segun corresponda.

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva
podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento
provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de

2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera.

Las vacantes definitivas en empleo de periodo o de eleccién se proveeran siguiendo los
procedimientos sefialados en las leyes o decretos que los regulan.”
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Que el Articulo No. 2.2.12.2.3. del Decreto 1083 de 2013 adicionado por el Decreto 2011
de 2017, dispone el porcentaje de vinculacion de personas con discapacidad en las
entidades del sector publico, asi:

“ARTICULO 2.2.12.2.3. Porcentaje de vinculacién de personas con discapacidad en el
sector publico. El Estado, a través de todos los 6rganos, organismos y entidades de los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal, en los sectores central y
descentralizado y a los 6rganos auténomos e independientes, para promover el acceso al
empleo publico de las personas con discapacidad deberan vincular como minimo el
porcentaje que este Capitulo establece de acuerdo con las siguientes reglas:

1. Se establecera un minimo de cargos que seran desempefiados por personas con
discapacidad de acuerdo con la cantidad de empleos de cada entidad publica. El
calculo de este porcentaje se establecera de acuerdo al tamario total de la planta
(obtenida de la sumatoria de la planta permanente Integrada por empleos de libre
nombramiento y remocién, de carrera administrativa, de periodo u otros que
determine la ley, temporal, trabajadores oficiales y planta de trabajadores privados)
de las entidades, de la siguiente forma:

Al 31 de Al 31 de Al 31 de
Tamano de la planta diciembre de | diciembre | diciembre
2019 de 2023 de 2027
Plantas entre 1y 1000 empleos 2% 3% 4%
Plantas entre 1001 y 3000 empleos 1% 2% 3%
Plantas mayores a 3001 empleos 0,50% 1% 2%

(...)

Que en virtud de lo anterior, la Subdirecciéon Técnica de Recursos Humanos gonstaté la
calidad de persona con discapacidad a la sefiora ELDA MURILLO RODRIGUEZ, de

conformidad con el Certificado expedido el 21 de octubre de 2021.

Que la Subdireccion Técnica de Recursos Humanos verificé el cumplimiento de los
requisitos de estudio y experiencia para el empleo y determindé que la sefiora ELDA
MURILLO RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 63.476.908, acredita
las aptitudes, las habilidades y los requisitos exigidos para el desempefio del empleo
denominado TECNICO OPERATIVO, CODIGO 314, GRADO 01 ubicado en la
SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS FiSICOS de la DIRECCION TECNICA
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA y no se encuentra incursa en inhabilidad alguna para
ejercer el empleo objeto de provision.

Que en consecuencia, es procedente el nombramiento provisional de la sefiora ELDA
MURILLO RODRIGUEZ en el empleo denominado TECNICO OPERATIVO, CODIGO 314,
GRADO 01 ubicado en la SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS FiSICOS de la
DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, identificado con la ficha No.

444-STRF del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales del IDU.

Este documento esta suscrito con firma mecanica autorizada mediante Resoluciéon No. 400 de marzo 11 de 2021

Calle 22 No. 6 -27
Cadigo Postal 110311
Tel: 3386660
www.idu.gov .co

Info: Linea: 195
FO-DO-43_V6

ISO 22301
LL-C (Certification)
572421

ALGALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.



BOGOT/\ A AT AT ACTRTOR TR

STRH
20235160020086

Informacion Publica

RESOLUCION NUMERO 2008 DE 2023

“POR LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL”

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter provisional a la sefiora ELDA MURILLO
RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 63.476.908, en el empleo
denominado TECNICO OPERATIVO, CODIGO 314, GRADO 01 ubicado en la
SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS FiSICOS de la DIRECCION TECNICA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la planta del Instituto de Desarrollo Urbano,
identificado con la ficha No. 444-STRF del Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales del IDU, con una asignacién basica mensual vigente de Tres
Millones Ciento Cuarenta y Tres Mil Novecientos Trece Pesos M/cte. ($3.143.913.00).

ARTICULO SEGUNDO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los tres dia(s) del mes de Mayo de 2023.

<

\
\

Diego Sanchez Fonseca
Director General

. Firma mecanica generada en 03-05-2023 08:09 PM
AprobA?®: Juan Sebastian Jimenez Leal-Subdireccion Técnica de Recursos Humanos
AprobA?3: Mercy Yasmin Parra Rodriguez-Direccion Técnica Administrativa y Financiera
AprobA?3: Rosita Esther Barrios Figueroa-Subdireccién General de Gestién Corporativa
Haboro: Dayana Lorena Acosta Bustos
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